
I บนทกฃอความ

ส่วนราขการ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบๆลตำบลคำอาฮวน ส์าเภอฟ้องมกดาหาร จงหวดมกดาหาร
ที่ มห ๗๑๐๐๖/๒๕๖๖

เรื่อง การประเฏนความเส์ยงเพอวางแผนการตว๊ํจสบภายในปรัจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

วนที่ ๒๔ เสือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

เ؟ยน นายกเทศมนต؟ตาบลคาอาฮวน ผ่านปสัดเทศบาลตาบลคาอาฮวน

®. เรองเดม

ตามหพระราซปัญญรนยการเ؟นการคสังของ؟ฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ มีผลบงคบใซ้

เมื่อวนที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ กาหนดใหหน่วยงานฃองรฐจดใฟ้มการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน

การบรหารจดการความเส์ยงโดยใหสือปฏปัตตามมาตรฐานและหสักเกณฑหกระทรวง การคลงกาหนด
นน เทศบาลฟ้าบลคาอาฮวน ไสัฐอปฏใตตามมาตรฐานและหลกเกณฟ้ทกระทรวงการค ลงกาหนด โดยจดใฟ้
ปีการตรวจสอบภายในภายในหบ่วยงานเ؟ยบรอยแลว

๒. ฟ้อเทจจรง

แล:

มาตรฐานการตรวจสอบภายในส์าหรบหบ่วยงานของรฐ: มาตรฐานดานการปฏปัตงาน
รหส ๒๐๑๐ การวางแผนการตรวจสอบ กาหนดวา หวหปัาหน่วยงานตรวจสอบภายในตองวางแผนการ

ตรวจลอบตามผลการประเฐนความเส์ยงเฟ้อจดส์าดบความสำคญภอนหสังฃองคจภรรมทจะทาการตรวจสอบ
ใหสอดคสัองกบเป้าหมายของหน่วยงานฃองรฐ

หน่วยตรวจสอบภายใน จะจดทำแผนการตรวจสอบภายใน ประจาจงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ใดยทจารณาตามผลการประเมนความเส์ยง จากคจกรรม โครงการภารกจงานฃองสำปัก/กองตาง ๆ ภายใสั

สังกด เทศบาลตาบลคาอาฮวน โดแก'

. ประเมนจากการปฏปัดตามกฎระเปียบ โดยกาหนดความสำคญฃองแตละหน่วยงาน/
โครงการ/งาน/^จกรรม ฬจะตรวจสอบใฟ้สอดคสัองกบเป๋าหมายฃององคกร และมุงเฟ้นโฟัขอเสนอแนะตวย

การประเฏนและปรบปรุงประสิทธผลฃองระบบการบรหารความเส์ยง การควบคุมและการกาสับดูแลอยางเป็น
ระบบและเปนระเป็ยบ

๑.

รายงานการประเมนผลการควบคุมภายใน ( ปค.๔,ปค.๕ ) สำหรบปี ๒๕๖๔

:ปี๒๕๖๕ ฃองกองคสัง เรองกจกรรมดานฟัฒนาและจคเกบรายได (แผนหภาษและทะเปิยนทรพยสิน)

ًا ๑.๑

แล:

ตามเอกสาร ©

๒รายงานการสอบทานการประเมนผลการควบคุมภายในฃองผตรวจสอบภายใน
( ปค.๖ ) สำหรบ ปี ๒๕๖๔ และปี ๒๕๖๕ ฃองกองคสัง เรอง กจกรรมดานการฟัฒนาและจตเสืบรายโด ( แผน
ทภาษและทะเปิยนทรพยสิน ) ตามเอกสาร ๒

๑.

ตรวจสอบตามแนวทาง การปันหกปัญสูฃองหน่วยงานภายใตสังสัดขององคกร
ปกครองส่วนฟ้องถน ตามแนวทางหปังสือ กรมส่งเสรมการปกครองหองถน ที่ มท ๐๘๐๘.๔/ว ๒๖๐๘ ลงวนฬ

๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๓ เรอง ชกซอมแนวทางการปฐปัดในการปันหกปัญสูฃององคกรป กครองส่วนทองถน

๑.๓

ตามเอกสาร ๓

๔ ตรวจลอบตามแนวทาง หปังสือ กรมปัญซกลางที่ กค ๐๔๐๙.๒/ว ๗๓ลงวนห
เรอง การจดแบบประเฏนดานการตรวจสอบภายใน และแนบสำรวจตานการควบคุม

๑.

๒๗มกราคม๒๕๖๕

ภายไบและการบ؟หารจดการความเส์ยง สำหรบองคกรปกครองส่วนฟ้องถน ตามเอกสาร ๔

7๑.๕ ตรวจสอบ



تج. ตรวจสอบตามแนวทาง หนงสือ กรมส่งเสรมการปกครองหองถน ที่ มท

٥๘٥๘.๒/ว ๔๘๗ ลงวันที่ ๑๘ กมภาพนธ์ ๒๔๖๔ เรื่อง แนวทางการตาเนนการควบคุมภายในและปึองกนการ
ดาเนนการจ'ายเ؟นฃององคกรปกครองส่วนฟ้องลน ตามเอกสาร ๔

๑.๖ ตรวจสอบตามแนวทาง หปังสือ กรมปัญซกลาง ที่ กค ٠๔๐๘/ว ๙ ลงวนท
๑๓ มกราคม ๒๔๔๘ เรอง แนวทางการตรวจสอบภาษฟัก ณ ทจายฃองบุคลากรภาครฐสำหรบผตรวจสอบ
ภายใน ตามเอกสาร ๖

๑

๒. ฃอหา؟อฃองหวหฟ้٦ส่วนงาน๙าง ๆ และผบรหารเทอใฟ้การวางแผนการตรวจสอ บ

สอดคลองกบขอมล ฃาวสาร นโยบาย และความคดเฬนฃองพบ؟หาร
ปีการประเมนความเส์ยงเทอวางแผบการตรวจสอบ ปีการระบุปีจจยเสยงและเกณฟ้ความ

เส์ยง การรเคราะหและจดลาดบความเส์ยง การนาผลการประเมบความเส์ยงไ٠เพอวางแผนการตรวจสอบ

โดยกจกรรมหมระดบคาความเสยง ระดบ

การตรวจสอบ ประจาปี ๒๔๖๗ ตามเอกสาร ๗

๓.

- ๒๔ ซงมคาความเสยงสูง - สูงมาก แลวนามาวางแผน๑๐

. ระเปียบ/กฎหมายหเกยวฃอง

๓.๑ พระราฃปัญญด วนยการเธุนการคลงฃองรฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ มาตรา ๗๙ ความวา ให

หน่วยงานของรฐจดใฟ้ฐการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและกา؟บ؟ห٦รจดกา รความเส์ยง โดยใฟ้สือ
ปฏใตตามมาตรฐานและหลกเกณฑฬกระทรวงการคลงกาหนด

.หลกเกณฑกระทรวงการคลงวาสัวยมาตรฐานและหลกเกณฑปฐปัตการตรวจสอบ

ภายในส์าหรบหน่วยงานฃองรฐ ฉบบที่ ๑ พ.ศ. ๒๔๖๑ ฉปับท ๒ พ.ศ. ๒๔๖๒ ฉปับท ๓ พ.ศ. ๒๔๖๔
ม٦ตรฐานการตรวจลอบภายในสำหรบหน'วยงานฃองรฐ:มาตรฐานดานการบ่ฏปัรงาน

รหส ๒๐๑๐ การวางแผนการตรวจสอบ กาหนดวา ฟัวหปัาหน่วยงานตรวจลอบภายโนตองวางแผนการ

ตรวจสอบตามผลการประเมนความเสยงเทอจดลาดบความส์าสัญกอนหลงฃอง^จกรรมทจะทำการตรวจสอบ
ใหสอดคสัองกบเปัาหมายฃองหน่วยงานของรฐ

๔. ฃอเสนอ/เฬอพจารณา

จงเรยนมาเพอโปรดทราบ เทอหน่วยตรวจสอบภายในจะไดเสนอแผนการตรวจสอบภายใน

ประจาปิงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ ตอไป

๓

๓.

๓.๓

كص'
( นางสาวสิรธญณู กสัาหาญ )

ฟัวหนาหน่วยงานตรวจสอบภายใน

٠.

ة

ความเหนปลด

٠:٠.ا7
( นายอุกฤบฏ ศรพเฐอง )
ปสัดเทศบาลตาบลคาอาฮวน

ความเหนบายก,

( นายสุพนร เฬยงโยธา )
นายกเทศมนตรฟ้าบลคาอาฮวน



เอกลารแนบ ๑
แบบ ปค٠๔

ขี่อหน่วยงาน กองคลัง เทศบาลส์าบลคาอาฮวน

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบ٩٠องก؟٦ควบ؟มภายใน
เดือน กนยายน พ. ศ. ๒๕๖๔ณ วนท ๓๐

ผลการประเมิน/ข้อสรุปองค์ประกอบการควบคุมภายใน
(๒)(®)

. กจกรรมตานพฒนาและจดเกบรายไต๑กองคลง

กิจกรรมดานพัฌนาและจดเก็บรายได้
A สทๆพแวดลอมการควบคม

ความเสี่ฃงที่เกิคจากสภาพแวดล้อมภายใน
สือ การจดบาแผนหภาบและทะเปิยนทพ้ํยสินยไม่

ครอบคลุมและครบถ้วนทาใหการจดเก็บภาษีฃอง
เจ้าหน้าทยงไม่ครอบคลุม และข้อมูลผู้เสียภาษีมี
ความคลาดเคลื่อน

ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก

เนึ๋องจากประซาซนยงฃาดความรู้ความเข้าใจใน
เรี่องการประฟ้นภาษี กาฬาระภาษี และประซาซน

บางส่วบมีกาฬาระภาบีส่ฬาไม่ตรงตามที่กำหนด
Vi การประเมินควๆมเลี่ยง

-การประเมินความเสี่ยงด้านงานพฒนาและจดเก็บ

รายได้ พบว'า ไดฐการบ؟การจดเกบภาษนอกฬนห
เพื่อเป็นการบริการประชาซนในกาฬาระภฬและ

ยงเป็นการใหคำแนะน่า ให้ความรู้ ความเข้าใจใน่เรื่อง
ภาษีตางๆ ในส่วนงานแผนหภาษ มแผนแม่บทได
ดำเบินการแล้วอยูระหวางลงข้อมูลทีดินและสิงปลูก

เนื่องจากยงต้องปรับป1งข้อมูลใพ้€|นปีจจ,บน

กองคลงแบ่งโครงสร้างและการปฎิบ้ติงาบ
ออกเป็บ ๓ งาน ดังนี้

. งานการเงนและปัญช
๒. งานฟัฒนาและจดเกบรายได

งานฟ้สดุและทพ้ํยสิน
จากการรเคราะหและประเมนผลตาม

องคประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน
พ.ศ.๒๕๔๔ พบคว٦มเสียงฐ ดังนี สือ งาน

ฟัฒนาและจดเกบรายไต

กจกรรมดานพฒนาและจดเกบรายได

หน่วยงาน^ดทาการวเคราะหถงสา1หตุฃองความ
เสยงฬอาจเกดขนและกาหนดรธการควบคุมเทอ
ปัองกนหรอลดความเสยงและใฟ้ฐการดดตาม

ผลการควบคุมอยางตอเนองตองไปดาเปิบการ
จดทาแผนการปรบปรุงการควบคุมภายใบตาม
แบบปค.๕ตอไป

๑

๓.

)

'0

คอ

สราง

๓1 กิจกรรมการควบคม

-ใหเจ้าหน้าที่จดทาแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ให้ครบถ้วน ประชาสัมพันธ์การจดเก็บภาษีให้มากฃึ้น
- ฐคาสมอบหมายหฟ้า^ยขดเจน
- จดหาซองทางการรับบริการซาระภาษี

-กำชับและเรงรัดเจ้าหน้าที่ให้ปฎิใม่ไติหนาที่อยางรัดกุม
และปฎิบ้ติตามกฎ ระเบียบ ฃ้อบงคับ ฃองทาง
ราชการ

-ฐการจดหาโครงการจดเกบภา^เคลอนท

-ทาการปรบปรุงขอมลแผนหภาษ และทะเปียน
ทรพยสินใหเป็นปิจจุปัน

اد



-๒

แบบ ปค.๔

ชื่อหน่วยงาน กองคลัง เทศบาลตำบลคิาอาฮวน

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการครบๆมภไยใน
ณ วนท ๓๐ เดีอน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔

ل

ผลการประฒิน/ข้อสรุปองค์ประกอบการควบคุมภายใน
(๒)(®)

-·

๕■ ลๆรฝีนเทศและการลัอฝืาร

-หนังสีอแจ้งเตีอนและการติดตอประสานงานกับ

บคคลภายนอก 1ช٠น การยี่นแบบทางอินเตอร์เบ็ต

การประสานกับผู้มีหน้าที่ขาระภาษี ลูกหนี้ค้างชาระ
การประสานเรื่องข้อกฎหมายและระเบียบตางๆ
ทางโทรศัพท์/ใทรสาร หอกระจายฃาวหมูบ้าน
- บำระบบ อินเตอร์ฌ็ต มาซวยในการบริหารและ

Í

ه؟

ปฏิบ้ติราชการ

-จดทาระบบฃ้อมูลฃาวสารเพื่อประชาสัมพันธเห้กับ
ประซาชนและผ้ที่เกี่ยวฃ้องได้รับทราบ
๕. กๆรดิดดๆมใ]ระ1.มินผล

- ฐการดดตาม กากบดูแลการปฎ1ตง٦นแต'ละ
กิจกรรมอยางตอเบืองและเหมาะสม

-มีการรายงานผลการดำเนิบงานและป!บป؟งแก้ไข

ฃนตอบการปฏิบ้ติงานอยางสมาเสมอและ
ตลอดเวลา

-ตรวจสอบฃ้อบกพรองตางๆในการปฎิงติงานแตละ
งาบเพื่อใช้เป็นแนวทางในกๅรดำเนิบกิจกรรม

ควบคฺมดอไป	
;

ผรายงาบ

(นางสาวชุดมา ผากา)

ผู้อานวยการกองคลัง
วันที่ ๓. กนยายบ ๒๕๖๔



ح٥

เทศบาลตำบลคาอาฮวน

รายงานการประฌนผลการควบทมภายใน
ณ วันที่ ๓. เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔

-
หน่ว،)งานขอ4รัฐหรึอ
ภารกิจตามแผนกา؟

ดาเนินการหรือภารกิจอื่นๆ

ที่สำสัญของหบ่วยงาน
ใ)องรัฐวัพ{)ประฝีง^/

ความเส์ยงที่ยัง หน่วยงานทิ

รบผิดชอบ
การประเรนผล

การควบคุม
การปรันปรุงการควบคุมความเฟยง การควบคุมที่มีอยู่

-จดทาโครงการแผนทภฬ

และทะเบยนทรัพยสินให้

ครบถ้วน

-^'ดทาแผนพฒนานละจัดเกีบ

รายได้

-ประชาส์มพนธ์การจัดเก็บ
ภาษเพิ่มขี้น

ไแผนทึ๋ภไษีและ

ทะเบยนทรัพย์สินไม่

ครบถ้วน

-ผูมหฟ้าทฟ้าระภาษ
ไม่ใหัความร่วมฮอ

กองคลิง

งานพฒนาและ

จดเสบรายได้

.^ดตพะเปียนคุมลูกหนี้ภา^
ใหเบนปีจจปัน

- มคำสังมอบหมายหน้าที๋โดย
.เจน

- จดทาหปังสือตดตามทวง

ถามลูกหนี้ภาษ
- จัดหาข่องทางการรับบ؟การ

ฟ้าระภาษ

-ใฟ้ผูอำนวยกา,
ทาฟ้บเจ้าหน้าที่

เรง.ตดตามลูกหนี้

-แผนที่ภาษและ

ทะเปียนทรพยสืนไม่

ครบถวน

-ผู้มีหน้าที่ฟ้าระภา^
ไมใฟ้ความรวมปีอ

งานพ|าและจดเก็บ
รายได้ ภา^
سسالههألسج -การจดหา

แผนพฒนาและ

จดเสนรายได้-เพอไฟ้การฟัฒนาจดเกบ

รายได้ของเทศบาลเปีนไป

อยางนีประสิทธภาพตาม

นผนพัฒนาและจัดเทนรายได้

ที่ถูกต้อง ครบถวน ตาม
ปัญ؟ดูกหนนาเ؟นรายไดท
จดเก็บมาลงนญ؟!



เอกสารแนบ ๒ แบบ ปค.๖

รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภใยในของผู้ตรวจสอบภายใน

เรียบ นายส์าเภอเฐองบุกดาหาร

ผู้ตรวจสอบภายใบของเทศบาลตาบลคาอาฮวบใด้สอบทาบการประเฎนผลการควบคุมภายใน
ของหน่วยงาบ สัาหรับจสบสุดวนที่ ๓. เสือน กบยายบ พ.ศ. ๒๕๖๕ ค้วยวิธีการสอบทาบตามหลกฅณฑ์

กระทรวงการคลงวาด้วยมาตรฐาบนละหลกเกณฑ์ปฏิบติการควบคุมภายในลาห٠รั٧หน่วยงานของ؟ฐพ٠ศ๒๕๖๑
โดยมีวตถุประสงค์1พื่อใหความมบใจอย٠างสมเหตุสมผลว’าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลวตถูปร;สง۶؛ของกๅ؟
ควบคุมภายในค้าบการดาเนินงาบที่มีประสิทธิผลประสิทริภาพค้าบการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิบและไมใช
การเงินที่เชึ๋อถือไค้ ทบเวลาและโปร่งใส รวมทงด้าบการปฏิบ้ติตามกฎหมาย ระเปียบและข้อปังสับที่เกี่ยวข้อง
กบการตาเปิบงาบ

!

ا

I

จากผลการสอบทาบดงกล٠าว ผู้ตรวจสอบภายไน1ห็บว٠า การควบคุมภายใบของเทศบาลตๆบล
คาอาฮวบมีความเพยงพอ ปฎิบติตามอยางต’อ1บื่องและ1ป็น1ปตามหลก1กฌฑกระทรวงการคลงว٠าด้วยมาตรฅน
นละหลณกณฑปฏิบติการควบคุมภายใบสํไหรับหน่วยงานของรัฐ พ٠ศ. ๒๕๖๑

٦ إ

ز(

(ลงซื่อ)

(นายสุพันธ์ เหยงโยธา)
บายกเทศมบต؟คาบลคาอาฮวบ

ò4jviV^9 เสีอบ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕

İ

กร1สอบทาบการประเมิบผลการควบคุมภายในแล้ว มีข้อตรวจพบหรูอ٩โ0#โง๓ต1ฬยว^
การควบคุมภายใบหรึอการปรับปรุงการควบคุมภายใบส์าหรับความเสยง^โงกลาวใหรายงาบความเส์ยง แล

ฃอต๊ํวจพบห؟อขอสเกตดกล'٦วใบวรรคสามคงบ
د

อยางไรก็คีฐความเส์ยงและไดกำหบคปรับปรงการควบคุมภายใบ ในจงบประมาณหรือปี
(' ) ปฏิทิบถดไป สรุเดงนี้

©. ความเศี่ยงที่มีอยูที่ต้องกำหบคปรับปโงการควบคุมภายไบ
สำปักปสัดเทศบาล

กิจกรรมงาบป้องกบและบรรเทาสาธารณภยใบการให้ความพ่ยเหสิอผู้ประสบ^ยพิงติ

ا

İ
๑.๑

กรณีอุกเฉิบ

๑.๒ กจกรรมดบฟัฒบาและจดเกบรายไต

กองชาง

กิจกรรมการส์ารวจและซอมแซมดาบโครงสร้ไงพึ้บฐาน๑.๓

/กองสวสดการ...

I
ง

I



-๒-

กองสวํโฝึดิกๆรและสังคม

๑.๔กิจกรรมการดา1นินงานด้٦นโครงการฟ้นอุดหนุนเพื่อก1؟٦สัยงดูเสกแ؟ก 1คค

.<ะกิจกรรมด้านการโอนและแก้1ข1ปลี่ยบแปลงงบประมาณ
กิจกรรมด้านการติดตไมและประฟ้นผลแผนงานนละโครงการ

ta. กาฟรับปรงการควฃคุมภายใน
๒).٠กิจกรรมงานป้องกันและบรร1ทาศาธารณภยในกไรให้ควาฟวย1หลึอยู้ประศบภยพิงต

๑

๑.๖

กรผีชุกฬิน
(๑) จดปีกอบรมทบทวนอยางตอเนึ๋อง

(๒) มีการจดทาแผบป้องกันอยางตอเนื่อง

(๓) น่าระบบสารสบเทศอื่น ٦ มใใข้1นการประชาลัมพั٧ธ์1พี่อให้1ดัรับขาวสาร1ร็วฃึ้น
๒.๒ กิจกรรมค้านพั1าและจ้คเสบรายได้

(๑) ให้เจ้าหน้าทึ่จดทาแผนที่ภาษีและทะณียนทรัพยสิน ปรับปรุฬอมูลให้ครบถ้วนนล
เป็นป็จจุนันพร้อมจดหาของทางการร้บบริกาฬาระภาษีและประชาสัมพฟกไรจ ดั،ก็บภา1มากขึ้น

(๒) จดทาคาสงมอบหมายหน้าที่ให้ชดพน

.(๓) กำขับและเรงรัคเจฬาที่โห้ปฎิบ้ติทบ้าที่อยางรัดกุมและปฎิฟ้ติตามกฎ ระฒียบ

(โ

ข้อบงคับของทางราชการ

๒.๓กิจกรรมการส์ๆรวจและซฮมแซมด้านโครงส!างพื้บฐาน
(®)ส่งเสริมและพฒนาให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมด้าบใฟฟ้าเป็นการเฉพาะทางนละ

(๒)วางแผนการส์ารวจและชอมนชมไฟทางสาธารณะ

๒.๔กิจกรรมการดํไเนิบงานค้านโครงการพิบอุดทนุน1พี่อการเลี้ยงดูเค็กแรก๓ค
(๑)จดประชุม1ชงปฎิบ้ติการนกเจ้ฬาที่เกี่ยวกับการคาเนินงาบตามโครงการ
(๒)ชี้แจงแนวทางการดาฌินโครงการใหผู้บาหม่บ้านและประชาชนในพี้นที่

๒.๕กิจกรรมค้านการโอนและนก้1ขฟลี่ยนแปลงง๗ระมาณ

(๑) แจ้งระณียบหนงสีอสงการพร้อมชี้นจงแนวทางการปฎิบติตามระณียบ กฎหมาย

(

แกเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวฃ้อง

(๒)แจ้ง1จ้า๗าที่ผู้รับผิคชอบในแตละงานใหตรวจสอบการใช้จ٠ายงบประมาณ 1ห้
เฟ้ยงพอตอการบรหารจดกาฟ้ครงการ^จกรรมตางๆ

๒.๖กจกรรมคานการตดตามและประฟ้นผลแผนงานและโครงการ

(๑) แจงส่วนราขการท1กยวของดาเปินโครงการ/กจกรรม ทปีการตงบประมาณ
1พอใหกา؟ดดตามและประฟ้บผลแผมงาบและใครงการฟ้นไปอย'างฐป؟ะสิทรภาพ



เอกสารแนบ ๓

มท١4،؟،ร;؛)๐๘๐๘.๔/ว١ที่ กรมส่งเสริมการปกครองทองถิน

ถน1ณครรไขสิมา เฃตดุสิต fi. ๑๐๓๐๐

1งหาคม/ا\ ๒؛ะ๖๓

เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฎิ1นการบนทีกบญซีขององค์กรปกครองส่วนทองถิ่น

งหวดุกจงหวด/เรยนู้'าราซการจัทพ

กค๐๔๑๐.๒/วันท่ี.๔ๆมภาพ้บธ์๒๕๖๓.อางถงหปังสีอกระทรวงการคลท่ี๑๕ลงว

งูีมอกฬนทีกบญขีใพะพบญซีคอมพิวเตอร์ขององคกรปกครองส่วนทองถ่ิบ(6พร)มาดวย๑.่สิงท่ี่สค
บมา่ี1ข้1นระบบบญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนทองถ่ิ(e-L،\AS)๒.ีตรฐานทผงบญข

เปรียบเทียบผงบญขีเดิมและผงบญซีใหม่
บ؟วจสอบฃององคกรปกครองส่วนฟ้องถนรายงานการฝ็และการต๔.ันทีกบญขีกระบวนการบ

อ่ีอางถีง,กระทรวงการคลงกาหนดใหองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจดทารายงานตามหนงสีท
ง่ีงอยางนอยตองประกอบด้วยงบแสดงฐาบะการเงินและงบแสดงผลการดาเนินงานการเงิบประจาปีบประมาฌซ

ตามเกณฑมาตรฐานนใด้นนอกงบประมาณินอ่ีรวมถงการกอหฟนงบประมิเ1ละเงาณทางการเงนิเงทงเง

นไปงบประมาณ็บต้นบพ.ศ. ๒๕๖๔ภาครฐีเปภาคัฐและบโยบายการบญซีตงแตปการปัญขีร

มการปกครอ้องถนขอเ؟ยนว٦เพอใฟัองคกปกคอ๊ํงส่วนหองส์บส٦มารถปันทกปัญซกรมส่งเส؟งฟ

آA5^ตลอดจนเiละจคทารายงานการเهاء^ปกครองส٠วนฟัองส์น؟٩lององคก؟คอมฟ้วเตอآلมใบระบบ١Jỉบูل
นคบไป้จหวดจดทำรายงาบการเงบึตามฬกระทรวงการคลงกำหบดขอใฟตงแตจงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป

๓.

О

(¿จงองคกรปกครองส่วบทองส์บทราบและดำเนนการตปี

๑.,ระบบบญชีคฟว|ร์ขององคกฟกครองส่วนทองถิ่บ(ฟ1)ได้1)รับปรุงกฬบทีกบ ญซี

ใหสอดคล้องกบมาตรฐานการบญขีภาครัฐและนโยบายการบญขีภาครัฐตามคูมอการบนทีกบญซีและผงบญขี
ในระบบปัญชคอมฟัวเตอรขององคกรปกครองส่วบทองส์บ (e-d)รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาดัวย๑-๔

๒. บรรดาแบบบญขี และทะเปียน ใฟ้ฟ้เอกสารตามระนบปัญชคอมฟ้วเตอรขององคก٠)؟

ปกครองส่วบฟ้องถน (ساح)

การจดการฃอมลปัญ^นระบบปัญฃคอมพวเตอรขององคกรปกครองส่วนฟ้องส์น (ساح)
กอนปีดปัญขีประจาปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๓และเรมคนการปันทกปัญขจงบประมาณพ .ศ.

ปกครองส่วนฟ้องกบตาเปินการ ดงนี้

๓.

กอนปีดบญซีประจาปีงบประมไณ พ.ศ. ๒๕๖๓ หากองคกรปกครองส่วนหองถนใด

ฐขอมลปัญฃทกรมส่งเส؟มการปกคอ๊ํงฟ้องกนยงไนใสัประกาศใฟ้ เขน บญชีที่ดิน อาคาร ครุภณฑ คาเสีอม
ราคาสะสม เป็นสันใหองคกรปกครองส'วนทองถนดาเบบการปรบปร١งปัญฃดงกล'าว ออกใฟ้เ؟ยบรอย
ก'อนการจดปัญขปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

๓.๑

หลงปีดปัญขประจาปิงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ แสัว ใฟ้ตาเปินการปรบปรุงปัญช
เฟ้อเรมสันการปันหกปัญซเฉพาะปิงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดงบ

๓.1

مذ

/๑) ระบบปัญข..:



เอกสารแนบ ๔۶۶

ที่ กค ๐๔๐๙.๒/0 ๙๓ กรมบญซกลาง

ถนนพระรามที ๖ กทม. ๑٠๔٥٥

ج ق

มกราคม ๒๔๖๔

เรองการจดทาแมบประเมนดานการตรวจสอมภายัานกา؟ควบคุมภ٦ยในและก٦รบ؟หไ؟ในและแบมสำรวจส
จดการความเสียงสำหรมองคกรปกครองส่วนฟ้องถน

วนต°าบลัทยาวนจงหวด؟หารส่นายกเฐองฟนายกเทศมนตร؟หารส่นายกองคการบยนเ؟นายกองคการบ

วย ๑,์สทส่มาสัแบบประเฐนดานการตรวจสอบภายในสำหรบองคกรปกครอง

๒.แ๊ํจดานการควบคุมภายในและการบรหารจดการความเส์ยงสำหรบองคก؟ปกครองบบสำว
่สวนทองถบ

ดวยพระราฃปัญ؟٠ปัยการฝ็นการคลงฃองรฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ มาตรา ๗๙ บญญ้ติให้หน่วยงานฃองรั؟

จดใฟ้ฐการตรวจสอบภายใน การควบคุมภาฟ้น และการบรหารจดการความเสยง โดยใฟ้ถอปฎฟ้ตตามมาตรรุาน
และหสักเกณฑทกระทรวงการคสังกาหนดขงกระทรวงการคลง“1ตกาหนดหลกเกณฑกระ

๐

ทรวงการคลงวาดวย

มาตรฐานและหสักเกณฟ้ปฏใตการตรวจสอบภาฟ้นสำหรมหน่วยงานของรฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ และที่แก้เฃเพิ่มเติม
หลกเกณฑกระทรวงการคสังวาตวยมาตรฐานและหสักเกณฟ้ปฏ١ตการควบคุมภายในสำหรบหน่วยง٦นของรั؟

สำหรบหน่วยงานฃองรฉ พ.ศ. ๒๔๖๒

กรมปัญซกลางขอรยนวา เบองจากองคกรปกครองส่วนฟ้องถน (อปท.) เป็นหน่วยงานฃองรัฐ
ตามพระราชปัญ؟٠ปัยการฝ็นการคลฃอง؟ฐ พ.ศ. ๒๔๖๑ จืงต้องปฏิปัติตามหลก เกณฑกระทรวงการคลฬางต้น
และเพื่อให้ อปท. มความพรอมและสามารถปฏฟ้ตงาบดานการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบ؟หาร
จดการความเส์ยง จงภาหบดแมมประเมนดานการตรวจสือบภายไนสำหรบองคกรปกคร องส่วนท้องถื่น

และแบมสำรวจสัาบการควบคุมภายใมและการม؟หารจดการความเส์ยงสำหรบองคกร ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในสักษณะน่ารองในชวง ๒ จ ระหวางจงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ - ๒๔๖๖ ดงนน จึงขอใท้ อปท.

(ยกเวนกรงเทพมหานคร) ตาเปินการ ดงนี้٧
การประเฐนตนเอง 1۴جة) Assessment) เป็นการประเมนคุณภาพงานตรวจสอบภา ยใน

ในสักษณะฃองการประเมนภายในองคกร ไฟ้จดทาแบบประเมนดานการตรวจสอบภายในสำหรับองคกร

ปกครองส่วนฟ้องถน ตามส์งฟ้ส่งมาดวย

๑.

๑

๒. การจดทาแบบส์ารวจ ขอใฟ้จดทาแบบสำรวจดานการควบคฺมภายในและการบรหารชุดกา؟
ความเสยงสำหรบองคกรปกครองส่วนฟ้องถน ตามส์งทส่งมาสัวย ๒

ทงนี้ให้ อปท. (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) จดส่งแบบประเมนฯ และแบบสำรวจๆ ใฟ้กรมปัญซกลาง ผ่านทาง

Google Form ภายใมเตอนกมภาพนธของทุกปี โดยไม่สัองบาส่งเอกสารหสักฐา น ทงนี้ สามารถดาวฟ้หลด
แบบประเฐนา และแมมสำรวจๆ ไดหเวบไซตกรมปัญชกลาง w^.cgd.go.th หวฃอ เรื่องที่น่าสนใจ หวฃ้อ
ตรวจสอบภายใน ،สือก หนงสือเวยน/สงการ หรอ QR Code ดานส่าง โดยกรมปัญฃกลางจะจดปร

สัแจงการจดทาแบบประเฐน-า และแบบสำรวจฯ ผ่านระบบออนไลมในรูปแมบ Facebook Live (Pages :

กองตรวจสอบภาครฐ) ในวนพฤหสมสืท ๓ กมภาฟันธ ๒๔๖๔ เวลา ๑๓.๓๐ น.

ซม

อนง...
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เอกสารแนบ ๕

ที่ มท0๘๐๘ ๒/ว ฝฟ؟ค# - กรมส่งนสริมการปกครองทองลบ

ถนนนครราขสีมา พตตุสิต
กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐

๚โ

๖๕๖๕๙ันส์؟กมภาฟ

ป๋องกนการดาเปิบการจายฝ็นขององคกรปกครองส่วนทองถนเรอง แนวทางการ^าเนนการควทคุฆและ

เรียน พวาราขการจงหวด ทุกจงหวด

สัางถง หปังสิ6กรมปัญ?กลาง ที่ กค ๐๔๐๙ ๗1 ๔๔๐ ลงวนฬ ๖ พฤศจกายน ๒๔๖๓

นดานการจายเงนู؟มบญขกลางเดจดทาแนวท٦งกา؟ควนคุมภาย؛เตยหนวยงานของรรตามทก

สามารถ่าวไบ่ป؟นไฟ้-นกา؟วาง؟ะนบควนคุมภายในด٦นก٦รจายเงนฃรงหน่วยงานน٠าแนวทางดงกส
รายละเอยดแล

ปรากฏตามหนงสือฬอางสืง บน

ว،หบวา้ก؟٦ปฎ٠٦นด٦นกา؟'จาย،؟บง،ส؟มกา؟ปกค؟องทองถ’นฟ้จา؟ณาแสั،พอไฟกรมส่

นยก٦รงนการคลงฃองรฐ พ ศก0؟งส่วบทองส์บสอดคสัรงกนพระ؟าขปัญญสิ؟๒๔๖๑ขององส์รปกค

ญกลาง็บการฟ้องกน^เกดการทุจ؟?,มภายในดานการจายเงบของกรมปัพลอดจบเปและแนวทางกกรควนคุ

ไนดานการจายเงน่วนทองถบจงขอความรวมมอจงหวดแจงพองคกรปกครองส่ในทองลบขององคกรปกครองส

ลรป^ใ^ตฯนแนวทางการควนคุมภายในดานการจายงบขรงกรมปัญขกลางโดยเครงครด

กรำเภอทราบบายอาเภอุพรอมทงยนมา،พอโปรดทร٦บ้ทและขอความรวมรอแจงใฟ?งเ؟

แจงใฟ้8งคกรปกครองส่วนหองส์นใน،ขตจงหวดถอปฏใฅโดยเครงครดตธไป

؛ا

ขอแสดงความนบถอ

นายประยริ้ฟ)รดนเสป
อธบดกรมส่งเส؟มกา؟ปกค؟องฟ้รงถน

สานกบรหารการคลงทองถน

กสุมง٦นการจดส؟؟เ٦นลุดหบุนและพฒน٦ระนนงบปร٥ม٦ณ
โทร ๐-๒๒๔๑-๙0๐๐ "ตอ ๑๔๒๒

โทรสาร ๐-๒๒๔๑-๙๐๔๙

ไปรษณยอเสืกทรอนกส์ saraban@dla§o th
,؛

ị:
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0๘0๘ 1٥/ว ©๙3© กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน

ถบนนครราชสีมา เขตตุสิต กทม ๑0๓00

ฟร|ท มท

ไอต มิถบายบ ๒๕๖๕:

1รื่อง การฟ้องกบการทุจรดการจายเงบผ่าบระบบ НТВ Corporate Online

เรียน ผู้วาราชการจงหวด ทุกจหวด

อ้างสง ๑ ฬงสิอกรมส่งเสริมกาฟกครองทองลน ที่ มท ๐๘0๘๒/ว ๒๙๑๑ ลงวนที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๖๓
b หนงสือกรมส่งเสรมการปกครอฬองถั๋น ที๋ มท 0๘0๘ b/ว ๔๘๗ ลงวันที่ ๑๘ กมภาฟันธ-

ตามที่ กรมส่ง1สรํมการปกครองทองถั๋นได้กาหบดหลก1กผ٩٦และวธีปฏปัตํในการรับเไบ
และการจายเไนขององค์กรปกครองส่วบท้องถิ่นผ่านระบบ етв Corporate Online นละแจ้งนนวทาง

:ดยเครงครัดệ{

รายละเสิยดปวากฎพามหปังสิอทอางถง นน

กรมส่งเสรมการปกครองทองถิ่นพํจารณาแล้วพ็นวาเพึ๋อเป็นการควบคุมนละฟ้องกันการทุจรต
ไนการด'าเปินการจ'าย1؟นผ'านระบบ KTB Corporate Online ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ๋นทึ๋อาจเกดขึ้น
จึงฃอให้จงหวัดกา٠ร'บใหผู้ปฎํบตํงานหรอผู้มหน้ไทึ๋ที่1กี่ยวข้องด้าบกไรพนการคลงขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในทุกขั้นตอนจะต้องปฏเฟ้บไปตามกฎหมายระเนยบ และหลกเกณ^การเฟ้าฬงานในวะบน
^-CorporateOnline ตามหนงสิอที่อ้างถงโดย1ครงครัค โดยเฉพาะการ1ก็บรักษารหสตวบุคคลพู้มสิทธิ
เข้าใซ้งานในระนบใหปลอดภยห้ามมอบหมายผู้อึ๋١ทป็บผู้ด٠า1นนกไรแทนโดย เสด٦)٦ด

จีงเรยนมาเพึ๋อโปรดทราบ นละฃอควไมร’วมมึอ'แจ้งใหนายอ่า๓อ ทุกอา๓อทราบ พร้อมทงแจ้งใฟ้

องค์กรปกครองส่วนท้องสนในเขตจงหวัดทราบและถอปฎันตตอไป

ขอแสดงความนนถอ

9ไพ4เ٠

(นาฟระยูร รัคเนย์)
อธบสืกรมส่งเสรมการปกครองทองถั๋น

ลำบกบ؟ห؟٦การคสังทองถน

กลุมงานการจดสรรเงินอุดหนนนละฟัฒนาระบบงบประมาณ
สารโท؟./โท0؟-๒๖๔๑-๙0๔๙

saraban^dlago thไปรษณี์ยิอเล็กทรอนิกส์



เอกสารแนบ ๖

ш

¿ If กรมบญซกลาง

ถนนพระราม ๖ กทม. ๑.๔.0

ที กค 0๔0๘/ว

9،ฑ มกราคม ๒๔๔๘

หกุคลากรภาครฐสำหรมผูตรวจสอบภายในณอง็ทจายฃองบแนวทางการตรวจสอมภเร่ืาป

ญชาการการัผวาราฃการจงหวดอำนวยการิผปูผเลฃาสอก๊ํารบสืดกระทรวงิบดียนัอธเ؟ปส

วยุคลากรภาครฐสำหรบผูตรวจสอบภายใบแบวทางการตรวจสอบภา0หก ณ์สงทส่งมาสัฬจายฃองบ

ดวยไดรบแจงจากกระทรวงกาังวาฝ็่สวนราขการหลายแพ่งนาส่งฝ็นภาษหกณทจายรคส

องวนูกสัตามประมวลรษฎากรงแต'่ครบสัถ๓0,000 บาทขนไปของบคล٦กรภาครฐทฐรายไดต'อเดอนสัไม
าหมายทกาหนด๊ีอาจจะนีทาใฟ้ผลการจดเกบภาป็ฃองรฐบาลไม่เป็นไปตามเฟ้น;ไมยนแบบภาษเมอสัป

่สงผลกระทบต'อการบ؟ห٦รงนคงคสังฃองประเทศได

٠ แล:

กรมปัญซกลางในฐานะหน่วยงานกลางททาหนาทกาสับดูแลการใฃจายงนของแผ่นดน
จงฃอความรวมม

ให้ครบถ้วน ถูกตอง ตามประมวลรษฎากร ชงจะทำใหสา6ารณฃนฐทศนคตฟ้ตตอภาพลกษณฃองบุคลากรภาค؟ฐ
ดงนนเพอใ١^การดาเปินการใาป้รองด-5กส่าวเ?1นใน،เนวท٦งเสียวกใป้จงกา1^นดแนวทางการตรวจสอบภา5ฟัก

ทจุคลากรภาค؟ฐสำ1^؟าلıبตรวจสอบภายأบรายละเةยดألรากฏตามส์งทส่งมาดวยายของบณ

ฐงเ؟ยนมาเพอโปรดทราบและแจงสัตรวจสอบภายในทร٦บและดำเปินก٦รในส่วนทเ^

ต'อไป อฟ้ง พ่านสามารถเปิดดูหปังสือนทเวบไชตของกรมปัญซกลาง www.c§d.§o.th

ขอแสดงความนบถอ

(ị/ỮĨỊậ ١؛

(น'1ยม'น้๒ ฟมเวหา)

อซ๊บ?1กรมบญซกลาง

สำปักกากบและฟัฒนาการตรวจสอบภาครฐ

โทร. о ๒๑๒๗ ๗000 ตอ ๔๗๔๔

โทรลาร ٥ ๒๑๒๗ ๗๑๒๗



๑

แ11บประเมินความเ?1ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

แบบประ،มนความ٥ยงเพอวางแผนกา؟ตรวจสอบ (R!sk !dentification) ตามหสัก coso : Enterprise Risk Management

สำนก/กอง :สำนกปลด

ประจาปีงบประมาณ ๒๕๖๗

ดับความฟยงระลาดบท

ภารกิจตามคำศั่งแบ่งงาน โอกาส ผลกระทบ

คาความ๗ยง จัดเรียงลำดบความฟยงความเสยง
น-4๕١ ( )๑.

งาบธุรการ

- การโฟ้และเกบรกษารถยนตส่วบกลาง

งานปีตการ

งานการเจาหฟ้าท

งานทะเปิยนราษฎรและปัตรประจาตวประชาขน

งานสารารณสุฃและสงแวดสัอม
งานส่งเสรมการสืกษา ศาสนาและวฒนธรรม

- การบนทีกบญซีและจัดทางบการเงินหน่วยงานภายใต้สังกัด (ศพด.)

งานป้องกนและบรรเทาสารารณภย

๑

๙ ๓๓

๒ ๖ ๔

๖๓๓

๖๔ ๖

๗๖๓

О๖
ว

عة
๕ ๔ ๑๖

<Jt

๒
ẽ

๗ ๙๓๓

Cf

3

เพ่ากบคาความเส์ยงระดบตา

เทากบคาความเส์ยงระตบกลาง

ระดบ ๑๐ - ๒๐ เทากบคาความเส์ยงระดบสง

ไม่ดองควบคุมภายใน

ไม่ดองควบคุมภายไบ

ตองนำไปควบคุมภายใน

ดองนำไปควบคุมภายใน

ใขัฃัอมูลจากแบบ ปค.๔ ปค.๕ การประเรนการควบคุมภายใน ปี ๒๕๖๔ ٠ ปี ๒๕๖๕ และคา^แบ่งงานๆ ที่ ๑๐๔/๒๕๖๖ ลว.๓ ก.พ.๒๕๖๖

ระดบ๑-๔

ระดบ๕-๙

เฟ่ากบคาความเส์ยงระดบสูงมาก๒๑ร

ตารางประเฐนความเส์ยงเฟิอวางแผนการตรวจสอบل ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เทศบาลส์าบลคาอาฮวน อำเภอเมองมกดาหารจงหวดบุกดาหาร



แบบประเมินความเฟยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ ๒<ะ๖๗

แบบประเฐนความเส์ยงเพอวางแผนการตรวจสอบ (Risk identification) ตามหลก coso : Enterprise Risk Management

สำนัก/กอง :กองคลง

ประจาปีงบประมาณ ๒๕๖๗

ระดบความเส์ยงลาดบท

โอกาสภารคจตามคาสงแบงงาน ผลกระทบ

คาความเส์ยง จดรยงสำสบความเส์ยงความเฬยง
(๑^) น-๕١

งานการพินและบญขี

- การฟักภาษ ณ ฬจายจากงนเสือน

- การเบิกจายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online

งานพฒนาและจดเกบรายไสั

-การจัดทาแผนที่ภาษีและทะเปิยนทรัพยสิน

งานฟัสดุและทรพยสิน

๑

๒๔๓

๑๒๔

๔ ๑๖๔ ๑

๙ ๔๔ ๓

ะดบ๑-๔؟ เทากบฅาความเส์ยงระดบตา

ระตบ ๕ - ๙ เหากบคาความเส์ยงระดบกลาง

ระดบ ๑๐ - ๒๐ เพ่ากบคาความเส์ยงระดบสูง
ระดบ ๒๑ - ๒๕ เทากบคาความเส์ยงร

ไม่ตองควบคุมภายใน

ไม่ดองควบคุมภายใน

สัองนำโปควบคุมภายใน

ตองนำไปควบคมภายในดบสงมาก

ใซ้ข้อมูลจาก การประฟ้นการควบคุมภายใน Ĩ) ๒๕๖๔ และ ปี ๒๕๖๕ และคำ^งแบ่งงานา ที่ ๑๐๔/๒๕๖๖ ลว.๓ ก.พ.๒๕๖๖

ตารางประฟ้นความเลยงเพอวางแผนการตรวจสอา! ประจำปี งบประมาณ ๒๕๖๗ เทศบาลตำบลคาอาฮวน อำเภอเมองมกดาหาร จงหวดมกดาหาร



๓

แบบประเมนความเส์ยงเพอวางแผนการตรวจสอบ

จงบประมาณ ๒<ะ๖๗

แบบประเฐนความเ^ยงเฟ้อวางแผนการตรวจสอบ (R!sk !dent!fìcat!on) ตามหสัก coso : Ente٢pr!se Risk Management

สำนัก/กฮง : กองชาง

ประจำปีงบประมาณ ๒<؛؟๖๗

ดับความเฬยงลาดบท

ภารกจตามคาสังแบ่งงาน โอกาล

( ๑-๕ )

ผลกระทบ
จดเรียงลาดบความเฟยงความเฟยง คาความน

( )

งานส์ารวจและออกแบบ

งานโยธา

งานสาธารณูปโภค

-การสำรวจและซอมแซมดานโครงสรัางพื้นฐาน

งานธุรการ

๒ ๖๓๑

๒ ๖ ๓๓

๓

๙. ๑๓

๔๖๓๔

ดบ ๑ - ๔ เฟ่ากบคาความเ^ยงระดบตา

ระดบ ๕ - ๙ เพ่ากบคาความเสยงระดบกลาง

ระดับ ๑0 - ๒0 เพ่ากบคาความเส์ยงระดบสูง
ระดบ ๒๑ - ๒๕ เฟ่ากบส่าความเส์ยงร

ไม่ตองควบคุมภายใน

ไม่ดองควบคุมภายใน

ตองนาไปควบคุมภายใน

ตองนำไปควบคฺมภายในฬมาก

ใซ้ฃ้อมูลจากแบบ ปค.๔ ปค.๕ การประเฐนการควบคุมภายใน ปี ๒๕๖๔ และ ปี ๒๕๖๕ และคาส์งแบ่งงานๆ ที่ ๑0๔/๒๕๖๖ ลว.๓ ก.พ.๒๕๖๖

ตารางประเฐนความเลยงเพอวางแผนการตรวจสอบ ประจำปี งบประมาณ ๒๕๖๗ เทศบาลตาบลคาอาฮวน อำเภอเปีองบุกดาหาร จังหวดมุกดาหาร
■r/
ỹ



๔

แบบประเฏนความเฬยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ ๒(ะ๖๗

แบบประเฐนความเส์ยงเพอวางแผนการตรวจสอบ (R!sk !dent!flcat!٥n) ตามหลก coso : Enterprise R!sk Management

สำนัก/กอง :กองยุทธศาสตรและงบประมาผ

ประจาจงบประมาณ ๒<*؛๖๗

ระดับความเฟยงลาดับหี

ภารกจตามคาสงแบ่งงาน โอกาส ผลกระทบ

ความเส์ยง คาความเส์ยง จดเรยงสำดบความเส์ยง
( )

งาบประซาสัมพนธ์

งาบสถสิฟ้อมลและสานสนเทศ
งานรเคราะฬนโยบายและแผน

งาบจดทางบประมาพ

-การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

๒๒ ๖๓๑

๒ ๖ ๓

๒ ๔๖๓ ๓

๔

๙๓ ๓ ๑

ระดับ ๑ - ๔ เทากบคาความเส์ยงระดบตา

ระดับ๕-๙ เพ่ากบคาความเส์ยงระดบกลาง

ระดบ ๑๐ - ๒๐ เทากบฅาความเส์ยงระดบสูง
ระดบ ๒๑ - ๒<ะ เทากบส่าความเส์ยงระตบสงมาก

ไม่ดองควบคุมภายใน

ไม่ตองควบคุมภายโน

ตองนาไปควบคุมภายใน

ตองนาไปควบคุมภายใบ

และคำ^งแบ่งงานฯ ที่ ๑๐๔/๒(ะ๖๖ ลว.๓ ก.พ.๒،£๖๖ใขขอมลจากแบบ ปค.๔ ปค.،؛: การประเฐนการควบคุมภายใน ปี ๒๕๖๔ และ ปี

ตารางประฟ้นความเส์ยงเพอวางแผนการตรวจสอบ ประจำปี งบประมาณ ๒๔๖๗ เทศบาลตำบลคาอาฮวน อำเภอเมองบุกดาหาร จงหวดมกดาหาร ;
P



ل

๕

แบบประพินความเส์ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ ๒^๖๗

ก coso : Enterprise RiskอวางแผนการตรวจสอบัManagement(R!sk !dentífícaíí.n)แบบประเมินความเฟยงเพ่ืตามหส

ก/กองัสดิการสังคมสำนั:กองสว

งบประมาณ)،؛๖ท1ประจาปี๒

ระดับความฟยงลาดบท

ภารกจตามคาสงแบ่งงา٧ โอกาส ผลกระหบ

จดเรยงสำคบความเส์ยงคาความเฬยงความเฬยง
(๑-๕)(®->؛؛)

๖งาบธุรการ

งานพฒนาซุมขน

งานสังคมสงเคราะห

งานสวสดการเดกและเยาวชน

-โครงการเธุนอุดหบุนเพอการเสัยงดูเตกแรกเกด

๓๑

๖

๖ ๔๓๓

๔

๙๓ ®๓

ระดับ๑-๔ ،ทากบคาความเสืยงระตบตา

ระดบ๔-๙ เพ่ากบคาความเส์ยงระดบกลาง

ระดบ ๑๐ - ๒๐ ،ทากบฅาความเส์ยงระตบสูง

ระศบ ๒๑ - ๒๔ เทากบคาความเสยงระตบสูงมาก

ไม่ดองควบคุมภายใน

ไม่สัองควบคุมภายใน

คอฬาไปควบคุมภายใน

ตองนำไปควบคุมภายใน

๒๔๖๔ และคาส์งแบ่งงานฯ ที่ ๑๐๙๒๕๖๖ ลว.๓ ก.พ.๒๔๖๖หมายเหๆ ใข้ฃ้อมูลจากแบบ ปค.๔ ปค.๔ การประเรนการควบคุมภายใน ป็ ๒๔๖๔ และ

ตารางประฟ้นความเสยงเพอวางแผนการตรวจลอบ ประจำปี งบประมาผ ๒๔๖๗ ،ทศบาลตาบลคาอาฮวน อำเภอเฐองบุกดาหาร จงห؟ดบุกดาหาร
۶



๖

แบบประเมินความเสียงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ

ปีงบประมาฌ ๒.๗

แบบประเฐนความเส์ยงเพอวางแผนการตรวจสอบ (R!sk !dent!flcat!٥n) ตามหสัก coso : Enterpdse Risk Management

สำนก/กอง : หน่วยตรวจสอบภายใน

ประจาจงบประมาณ ๒.๗

ระดับความฟยงลาดบท

ภารกจตามคาสงแบ่งงาน โอกาส ผลกระทบ

จดเรยงส์าดบความเส์ยงคาความเส์ยงความ،؛

(๑-๕) ( )๑-๕

งามควบคุมภายใน
งานตรวจสอบภายใน

งานบรหารจดการความเส์ยง

๙๓ ๑๓๑

๒ ๙๓

๙๓ ๓๓

ระดบ่ากบคาความเสยงระดบตา๑ - ๔ ،พقلئق

،พ่ากบคาความเ^ยงร;

๑0-๒0เพ่ากบคาความเ؛

ไม่ตองควบคุมภายไน

ไม่ตองควบคุมภายใน

ตองนำไปควบคุมภายใน

ตองนำไปควบคุมภายใน

ดบกลาง؛

ดบสูง؛

ระสับ ๒๑ - ๒๕ เฟ่ากบฅาความเส์ยงระดบสูงมาก

ระดบ๕-๙

ร:

ใซฟ้อยูลจากแบบปค.๔ ปค.๕การประเมนการควบคุมภายโนปี๒.๔،เละปี๒.๕และคาสังแปงงานาที่ ๑0๔/๒๕๖๖ ลว.๓ก.พ.๒๕๖๖

ตารางประ،ฐนความ،ส์ยงเพอวางแผนการตรวจสอบ ประจำปี งบประมาณ ๒.๗ เทศบาลตำบลคาอาฮวน อำเภอเฐองมกดาหาร จงหวดบุกดาหาร
و


