
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

 

 
 

 

 

เทศบาลตำบลคำอาฮวน   

อำเภอเมืองมุกดาหาร  จงัหวัดมกุดาหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลคำอาฮวน  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ของ

เทศบาลตำบลคำอาฮวน  พบว่า มีผลคะแนน  93.44 คะแนน 
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 จากผลการประเมินฯ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  93.44 คะแนน  ระดับการ

ประเมิน  A   ผ่านเกณฑ์ประเมิน  จำนวน  8 ตัวชี้วัด   ซึ่งตัวชี้วัดที่ได้คะแนนสูงสุด คือตัวชี้วัดที่ 1 คือการเปิดเผย

ข้อมูลข่าวสาร  รองลงมาคือตัวชี้วัดที่ 2 การป้องกันการทุจริต  และไม่ผ่านเกณฑ์ประเมิน  จำนวน  2   ตวัชี้วัด 

ตัวชี้วัดที่ 9 การใช้งบประมาณ  ตัวชี้วัดที่ 10 การใช้ทรัพย์สินของราชการ และตัวชี้วัดที่ได้คะแนนน้อยที่สุด  คือ

ตัวชี้วัดที่ 10 การใช้ทรัพย์สินของราชการ  

 โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ดังนี 

ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
1. การปฏิบัติหน้าที่ 92.97 คะแนน ผลคะแนนการประเมินแบบวัดการรับรู้ผู้มี

ส่วนสได้ส่วนเสียภายใน มีประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงในเรื่องการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ พบว่ายังมีบุคลากรนำทรัพย์สิน
ของราชการไปใช้บางรายการ และการใช้
งบประมาณ บุคลากรไม่เข้าใจในตัวชี้วัด 
จึงควรมีการชี้แจงสร้างความเข้าใจให้กับ
บุคลากรก่อนตอบแบบสำรวจ และมีการ
ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
เรื่องการใช้งบประมาณ 

2. การใช้งบประมาณ 83.16 คะแนน 
3. การใช้อำนาจ 87.45 คะแนน 
4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 81.93 คะแนน 
5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต 85.30 คะแนน 

แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
6. คุณภาพการดำเนินงาน 90.53 คะแนน แผลคะแนนการประเมินแบบวัดการรับรู้ผู้

มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ควรจะปรับปรุง
คุณภาพการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 93.32 คะแนน 
8. การปรับปรุงระบบการทำงาน 92.02 คะแนน 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
9. การเปิดเผยข้อมูล 100 คะแนน ผลคะแนนการประเมินแบบวัดการ

เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ จะเห็นว่ามีการ
เปิดเผยข้อมูลได้ครบถ้วยควรรักษาระดับ
ไว้และปรับปรุงให้ดียิ่งๆขึ้นไป 

10.การป้องกันการทุจริต 100 คะแนน 

 

 



2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 จากการประชุมคณะทำงานในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเทศบาลตำบลคำอาฮวน ได้มีการ

กำหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลคำอาฮวน ดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ การติดตาม 
การสร้างฐานความคิด
การแยกแยะประโยชน์
ส่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวม 

-จัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธ์รณรงค์
เสรมิสร้างฐานความคดิ
แยกแยะประโยชน์ส่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
-จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติ
ในการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

กองยุทธศาสตรฯ์ ม.ค.-มี.ค.65 รายงานผลการ
ดำเนินงานในการ
ประชุมองค์กร
ประจำเดือนเมษายน 
2565 

ประชาสมัพันธ์การ
เข้าถึงข้อมูลการใช้
งบประมาณของ
หน่วยงาน 

ประชาสมัพันธ์การใช้
จ่ายงบประมาณ /ช่อง
ทางการเผยแพร่
งบประมาณ ให้
บุคลากรสามารถดู
ข้อมูลได้อย่างท่ัวถึง 

กองยุทธศาสตรฯ์ ม.ค.-มี.ค.65 รายงานผลการ
ดำเนินงานในการ
ประชุมประจำเดือน
เมษายน 2565 

 

        


