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   น   
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้ บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าอาฮวน จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบล       
ค าอาฮวน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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   นที่ 1  บทน   
 

1.          ญข     ต ดต     ป     นผ  
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้นายกเทศมนตรี สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลค าอาฮวน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบลค าอา
ฮวน หรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลค าอาฮวน ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ       
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-256๕) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกเทศมนตรีต าบล สมาชิกสภา
เทศบาลต าบลค าอาฮวน ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก ผู้อ านวยการกองต่างๆ บุคลากรของ
เทศบาลต าบลค าอาฮวน สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล
บางทรายน้อย   

  บท   ปข           ญ ็    ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการงานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลต าบลค าอาฮวน ให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการงานต่างๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตาม
และประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2.   ตถ ป      ข     ต ดต     ป     นผ  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้ง ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น  มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ    
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลค าอาฮวน          
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัดเทศบาล หัวหน้าส านักปลัด ผู้อ านวยการ
กองต่างๆ ของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลค าอาฮวน หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3. ข ้นต น   ต ดต     ป     นผ  
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้      

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      

  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1.    ด   น น   ต ดต     ป     นผ  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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 ณ        ต ดต     ป     นผ  ผน  ฒน  ท บ  ต  บ        น  ป    บด    
          1. นายนเรศ      สุวรรณศรี         รองประธานสภาเทศบาล             ประธานกรรมการ 

2. นายไพศาล    ศรีวิชา             สมาชิกสภาเทศบาล                             กรรมการ 
3. นายประสาน  ศรีวิชา             สมาชิกสภาเทศบาล                             กรรมการ 
4. นายบุญสาน  สุวเพ็ชร            ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น                        กรรมการ 
5. นายกุหลาบ  ผากา                ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น                        กรรมการ 
6. นายพศิณศักดิ์ กลางประพันธ์   ผอ.โรงเรียนบ้านพรานอ้น                      กรรมการ 
7. นายทองด า    พิกุลศรี            ผอ.รพ.สต.บ้านเหมืองบ่า                      กรรมการ 
8. นายบัณดิษฐ์   พลราชม          ผู้ทรงคุณวุฒิ                                     กรรมการ 
9. นายทม        เทพสุริย์           ผู้ทรงคุณวุฒิ                                      กรรมการ 
10.นายอุกฤษฏ์   ศรีพิเมือง        ปลัดเทศบาล                                     กรรมการ 
11.นางอุษณี      กิ่งค าวงค์         รองปลัดเทศบาล                                กรรมการ 
12.นางรุจีรัตน์    ศรีพิเมือง         ผอ.กองวิชาการและแผนงาน    กรรมการ/เลขานุการ 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลค าอาฮวน        
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2.        นด น ท       ธี    
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน  ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน า วัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเปน็แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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                   2.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้       
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลค าอาฮวน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน โดยอย่าง
น้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลค าอาฮวน หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝุายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

  3.         นผ  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลค าอาฮวน มีอ านาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลค าอาฮวน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ข ้นต น        นผ  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.     ่        ต ดต     ป     นผ  
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุอุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าอาฮวน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้
เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หรื อโดยการสร้ า ง เครื่ องการติ ดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ น ได้ แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลต าบลค าอาฮวน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการส ารวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.     บ    น ท  ใน   ต ดต     ป     นผ  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล 
ค าอาฮวน อย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกหกเดือน และสรุปภาพรวมของครั้งที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 
รายงาน

ผล 
เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลค าอาฮวนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มี    
อยู่จริงในเทศบาลต าบลค าอาฮวน มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่ง     วัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอเมืองมุกดาหาร และจังหวัดมุกดาหารด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.     บี บ   ธีใน   ต ดต     ป     นผ  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปูาหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น  อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลต าบลค าอาฮวน เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้  
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           3.      นด    ่     ที่ใช ใน   ต ดต     ป     นผ   
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น 
โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลค าอาฮวน ใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าอาฮวน มี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม           
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลค าอาฮวน คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าอาฮวน จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
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๕. ป    ชน ข     ต ดต     ป     นผ  
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่างๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับส านัก กองต่างๆ ของเทศบาล
ต าบลค าอาฮวน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผล ในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลค าอาฮวน แต่ละคน แต่ละส านัก/กองต่างๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายของเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
เกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลค าอาฮวน 
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   นที่ 2  
   ต ดต     ป     นผ  

 
1.    ปผ    ต ดต     ป     นผ  ป  บป    ณ  . . 2563 
1.1   ทธ   ต       ฒน ท   ถ ่น       
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลค าอาฮวนเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2560 - 2564 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดมุกดาหาร 
 ผน  ฒน       ด 
       ท  น : เมืองการค้า การเกษตร การท่องเที่ยวชายโขง เชื่อมโยงอาเซียน 
  ทธ   ต       ฒน       ด   ด     
    ทธ   ต  ที่ 1     ด บ  ต ฐ น     ษต    ต    ด   ่    ่  ู     
  กลยุทธ์ที่ 1. การปรับโครงสร้างทางการเกษตร โดยมุ่งเน้นการสร้างรายได้ให้กับเกษตรกร 
  กลยุทธ์ที่ 2. การส่งเสริมการทางการเกษตรเพ่ือการบริโภค และอุตสาหกรรม 
  กลยุทธ์ที่ 3. ยกระดับมาตรฐานการเกษตร 
  กลยุทธ์ที่ 4. ส่งเสริมการแปรรูป และเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 
    ทธ   ต  ที่ 2  ป  ตู            ท น ช ่        ซี น ู      
  กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชายแดนและพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
  กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคน และเครือข่ายความร่วมมือแบบบูรณาการกับประเทศเพ่ือนบ้าน (อาเซียน) 
  กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาแรงงานให้มีความสอดคล้องกับตลาดแรงงานเพื่อรอง รับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
  กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ และความมั่นคงด้านพลังงานเชื่อมโยงกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน 
    ทธ   ต  ที่ 3   ฒน    ท    ที่  ต    ถีชี  ต    น้   ข  
  กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาเส้นทาง แหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 
ธรรมะ และวัฒนธรรมอย่างเป็นระบบ 
  กลยุทธ์ที่ 2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการสื่อสารทางการตลาดตามแนวคิดการสื่อสารการตลาดแบบ
บูรณาการ 
  กลยุทธ์ที่  3 การพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรและผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว 
  กลยุทธ์ที่ 4  ขยายความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวระหว่างเครือข่ายและ
พันธมิตร  
    ทธ   ต  ที่ 4    ฒน         ช  ชนน    ู        ่   น 
  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาการให้บริการทางการศึกษา ทังในระบบ นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย สนับสนุนให้มีสถาบันการศึกษา ระดับอุดมศึกษาเพ่ือรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน 
  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาสถานบริการด้านสุขภาพภาครัฐและระบบการให้บริการที่มีคุณภาพ และท่ัวถึง 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบสวัสดิการ โครงสร้างพื้นฐานและความม่ันคงทางสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชีวิต 
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  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาเด็กและเยาวชนโดยใช้ เอกลักษณ์ทางศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการปลูกจิตสานึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    ทธ   ต  ที่ 5      ด   ท       ธ   ช ต      ่   ด       ่  ป็นฐ น     ฒน        ่   น 
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  กลยุทธ์ที่ 2 การปูองกัน และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
  กลยุทธ์ที่ 4 การจัดการขยะและของเสีย เพ่ือรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ์ที่ 5 การปูองกัน และฟ้ืนฟูความเสียหายจากภัยธรรมชาติ 
    ทธ   ต  ที่ 6                     ่น  ช   ดน 
  กลยุทธ์ที่ 1 ก าหนดพ้ืนที่ด าเนินการที่มีผลกระทบต่อภัยคุกคามชายแดน 
  กลยุทธ์ที่ 2  เสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรและเครื่องมือในการสร้างความมั่นคงชายแดน 
  กลยุทธ์ที่ 3  สร้างความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ปูองกันและปราบปรามปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ และด้านยาเสพติด 

  ทธ   ต       ฒน ข        ป        นท   ถ ่นใน ขต      ด      
  วิสัยทัศน์ อปท.ในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
  “สังคมน่าอยู่ สู่เศรษฐกิจการเกษตรดี มีความมั่นคง ด ารงอยู่คู่การท่องเที่ยว หนึ่งเดียวการศึกษาดี มี
มาตรฐานสากล บูรณาการสู่อาเซียน ” 
  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
  ยุทธศาสตร์ที่  1   เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
  ยุทธศาสตร์ที่  2   เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่  3   เสริมสร้างการเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่  4   เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่  5   เสริมสร้างการศึกษาดีมีมาตรฐานสากล 
  ยุทธศาสตร์ที่  6   เสริมสร้างการบริหารจัดตามหลักธรรมาภิบาล 
  ยุทธศาสตร์ที่  7   เสริมสร้างการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย 

 ผน  ทธ   ต       ฒน  ท บ  ต  บ        น มีรายละเอียด ดังนี้ 
  ทธ   ต   

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาแหล่งน้ า 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สู่เสริมการลงทุน การค้าและการเกษตร 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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  นธ    
   1)  จัดให้มีการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
   2)  ส่งเสริมด้านการศึกษา สาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ นันทนาการ สาธารณภัย 
   3)  ส่งเสริมคุณธรรมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   4)  รณรงค์ ก าจัดขยะมูลฝอย ลดการเผาในที่โล่ง และอนุรักษ์รักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
   5)  พัฒนาการเมืองการบริหาร 
   6)  ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง เพ่ือขยายการค้าสู่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
   7)  น าหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดีมาปฏิบัติ 

 
  ด           ่      ฒน  
           1)  การคมนาคม มีความสะดวก รวดเร็ว  สาธารณูปโภคเพ่ิมขึ้น ประชาชนได้รับบริการสาธารณะ
อย่างทั่วถึง 
       2)  พัฒนาการศึกษาเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมเยาวชน และประชาชนได้รับการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง  มีสุขภาพ  และคุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
        3)  ประชาชนมีจิตส านึก ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรมอันดี อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้สืบทอดต่อไป 
        4)  ประชาชนเกิดความตระหนักถึงผลกระทบของการเผา ลดปริมาณขยะในครัวเรือน ช่วยลดภาวะ
โลกร้อนและร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
       5)  เพ่ือให้การบริหารงาน เป็นไปด้วยความโปร่งใส  ประชาชนมีส่วนร่วม 
      6)  เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งขึ้น ประชาชนพึ่งตนเองได้ และลดปัญหาความยากจน 
      7)  เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
     ท  น  
 
        “ชุมชนน่าอยู่คู่วัฒนธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาความรู้สู่อาเซียน” 
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1.2          ฒน ท   ถ ่น           
 ผน  ฒน ท   ถ ่น  . . 2561 - 2565 ( ฉ   ป   . . 2563) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

  ทธ   ต          ต   ผน  ฒน  ด   น น        
   น น           น น   น    น น           น น   น 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาแหล่งน้ า 65 6,289,000 24 6,216,786 
2.  ด้านพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 33 18,096,280 19 16,423,024 
3.  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 13 7,179,154 8 7,984,614 
4.  ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 19 3,386,270 13 2,013,750 
5.  ด้านเศรษฐกิจส่งเสริมการลงทุน การค้าและการเกษตร 1 1,200,000 - - 
6.  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7 2,000,000 2 42,900 

    138 38,150,704 66 32,681,074 
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1.3 ผ    ด   น น  นต   บป    ณที่ได   บ       บ       บป    ณ  
   ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (งบประมาณตามข้อบัญญัติ 67,441,400 บาท) 
 
 

 
  ทธ   ต   

 บต   ท บ ญญ ต     น      บ  ่นๆ     

   น น            น น            น น            น น         

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนา 
แหล่งน้ า 

6,289,000 9.32 12,255,000 18.17 4,991,000 7.40 23,535,000 34.89 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 16,423,024 24.35 - - - - 16,423,024 24.35 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7,984,614 11.83 - - - - 7,984,614 11.83 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร 2,013,750 2.98 - - - - 2,013,750 2.98 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน การค้า
และการเกษตร 

- - - - - - - - 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

42,900 0.06 - - - - 42,900 0.06 

    32,753,298 48.56 12,255,000 18.17 4,991,000 7.40 49,999,298 74.13 
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๑.๔ ผ ที่ได   บ      ด   น น  น  
     

 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จ านวน

โครงการที่ได้
ปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏ

ในแผนฯ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาแหล่ง
น้ า 

65 24 36.92 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

33 19 57.57 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

13 8 61.53 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง
การบริหาร 

19 13 68.42 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน 
การค้าและการเกษตร 

1 - - 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

7 2 28.57 

    138 66 47.82 
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1.๕ ปัญ     ป       ด   น น  นที่ผ  น      น ท        ไข  
 

   ด บ          ปัญ       ป        ป  บป      ไข/ข    น  น  
1 แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการ

ที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา 
เป็นจ านวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี 
และให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ
สถานะการคลังของท้องถิ่น 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ บางครั้งอาจไม่
ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่าง
ต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่เห็น
ความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญใน
การบรรลุเปูาหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่
เปูาหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้
ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ 
ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุ
เปูาหมายอย่างจริงจัง 

4 งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตาม
แผนปฏิบัติ 

5 ระยะเวลาในการจัดท าโครงการที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่
สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ต่างๆ ของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึง
วิกฤตการณ์ต่างๆ 

-หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า
โครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความ
ร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูล
ล่าช้า 

ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงาน
ผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว เพ่ือให้เทศบาลสามารถน าข้อมูลไปสรุป
ผลได้ 
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๒.  น ท     ต ดต     ป     นผ  ป  บป    ณ  . . ๒๕๖๓ 

    ๒.๑    ต ดต     ป     นผ   ทธ   ต   
 

ป   ด็น        ณ     นน ต็     นนที่ได  
๑.  ข   ู     ท ่ ไป   ข   ู   ้นฐ นข        ป        นท   ถ ่น ๒๐ ๒๐ 
๒.                     ณ            ๒๐ ๒๐ 
๓.    ทธ   ต  ป    บด    ๖๐ ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (๕) 

      นน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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 น ท   บ ้  ต นใน   ใ     นน น ท          ณ    ต ดต     ป     นผ   ทธ   ต   
ป   ด็น   
     ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน 
ที่ได  

๑. ข   ู     
ท ่ ไป   ข   ู 
  ้นฐ นข        
ป        นท   ถ ่น 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

๒๐ 
(๓) 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒) (๒) 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) (๒) 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) (๒) 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) (๒) 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓) (๓) 
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ป   ด็น 

        ณ  
       ี ด      ณฑ  

   นน
 ต็  

   นน 
ที่ได  

๒.             
       ณ    
        
 
 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

๒๐ 
(๕) 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) (๓) 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  (๓) 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) (๓) 

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) (๓) 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Threat (อุปสรรค) 

(๓) (๓) 

๓.   ทธ   ต   
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

๖๐ 
(๑๐) 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 
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ป   ด็น   
     ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน 

ที่ได  
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) (๕) 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) (๕) 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) (๕) 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕) (๕) 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕) (๕) 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) (๕) 

      นน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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๒.๒    ต ดต     ป     นผ         
 

ป   ด็น        ณ     นน ต็     นนที่ได  
๑.        ป ถ น   ณ         ณ  ๑๐ ๑๐ 
๒.     ป     นผ    น   ผน  ฒน ท   ถ ่นไปปฏ บ ต ใน ช  ป    ณ ๑๐ ๑๐ 
๓.     ป     นผ    น   ผน  ฒน ท   ถ ่นไปปฏ บ ต ใน ช    ณ    ๑๐ ๑๐ 
๔.   ผน  น     ทธ   ต          ณ  ๑๐ ๑๐ 
๕.           ฒน   ป    บด    ๖๐ ๕๘ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) (๕) 
     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) (๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) (๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (๓) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
คาดว่าที่จะได้รับ 

(๕) (๕) 

     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) (๕) 
      นน ๑๐๐ ๙๘ 
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 น ท   บ ้  ต นใน   ใ     นน น ท          ณ    ต ดต     ป     นผ         
 

ป   ด็น 
        ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน

ที่ได  
๑.       ป
 ถ น   ณ    
  ฒน  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ ๑๐ 

๒.    ป     นผ    
น   ผน  ฒน ท   ถ ่น
ไปปฏ บ ต ใน ช  
ป    ณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๓.    ป     นผ    
น   ผน  ฒน ท   ถ ่น
ไปปฏ บ ต ใน ช  
  ณ    

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๔.  ผน  น   
  ทธ   ต       ฒน  

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ  ้นที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ ๑๐ 
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ป   ด็น 
        ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน

ที่ได  
๕.          ฒน  
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ 
๒๐ ปี 
 
๕.๕ เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

๕๘ 
(๕) 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) (๕) 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายรอง 

(๕) (๕) 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาส
ความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕) (๕) 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ
ที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) 
การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕) (๕) 
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ป   ด็น 
        ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน

ที่ได  
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand 
๔.๐ 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) (๕) 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) (๕) 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) (๕) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการ
จัดท าโครงการ ได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) (๕) 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) (๓) 
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ป   ด็น 
        ณ  

       ี ด      ณฑ     นน
 ต็  

   นน
ที่ได  

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕) (๕) 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕) (๕) 

      นน ๑๐๐ ๙๘ 
๒.๓  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  

 

๑.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙  ดังนี้ 
   (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒  ดังนี้ 
   (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าวและให้การติดตามและประเมินผล
แผนมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่าง
ดี  รู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น ใช้เป็นข้อแนะน า
ผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป คณะกรรมการติดตามฯ  จะต้องก าหนดกรอบแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลฯ  ดังนี้ 
 
๑.  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 
๑.๑  โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังนี้ 
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-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ  ๗   
-  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  และคู่มือดังกล่าวให้คณะกรรมการค านึงถึงจุดมุ่งหมายส าคัญในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลค าอาฮวน  ดังนี้ 
๑.๒  ให้ค านึงถึงจุดมุ่งหมายส าคัญ ดังนี้ 
-  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
-  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
-  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
-  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
-  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
-  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
-  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
-  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ิน 
-  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
๑.๓  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
๑.๔  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๑.๕  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๑.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๑.๗  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
๑.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 
 
 
๒.๔  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องด าเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  
ดังนี้ 
 
 ๑.  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
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ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

ยุทธศาสตร ์
ของ อปท. 

 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑. ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
พัฒนาแหล่งน้ า 

        

  

๒. ด้านการ 
พัฒนาสังคม
และคณุภาพ
ชีวิต 

        

  

๓.  ด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

        

  

๔.  ด้านการ
พัฒนาการเมือง
การบริหาร 

        
  

5.ด้านเศรษฐกิจ 
ส่งเสริมการ
ลงทุนการค้า
และการเกษตร 

        

  

6.ด้านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

        

  

รวม           

   
 
 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ล าดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ (.......... 

โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ

ของ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ป ี

คิดเป็นร้อย
ละของ
แผนการ

ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของเทศ
บัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   
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๒ ตั้งในเทศบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน 
- เทศบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- เทศบัญญัติ = ......... 
+ 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
 ๒.  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan) 

(๒)      ดผ ใน ช    ณ    (Quality)   ี     ดผ ด  นี้   
(๒.๑)  แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)            
(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม Kpi (Key Performance Indicator) และ
ผลกระทบ (Impact) ด าเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ 
คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔)  การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ เทศบาลใน
ภาพรวม 
 
2.5  บบ      บ   ต ดต     ป     นผ       
   บบท่ี 1   
  เรื่องที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
   บบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการ
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ด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1 (เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2 (เดือนเมษายน - 
มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
   บบที่ 3  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบ
ประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 
   ด     ่     ที่ใช ใน   ป     น         ใ    ีด  นี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าอาฮวนใน

ภาพรวม 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าอาฮวนใน

แต่ละยุทธศาสตร์ 
(แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่

การปฏิบั ติขององค์ กรปกครองส่ วนท้องถิ่ น  โดยกรมส่ ง เสริมการปกครองท้องถิ่ น ร่ วมกับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลต าบล     
ค าอาฮวน     
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   นที่ 3  

ผ                ต ดต     ป     นผ  
๑. ผ         ณ    ต ดต     ป     นผ   ทธ   ต     ่       ด      ผน  ฒน ท   ถ ่น      
( . . ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) 
1.1    ป   นนป     นผ   ทธ   ต   

ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นดังนี้ 
ป   ด็น        ณ     นน ต็     นนที่ได  

๑.  ข   ู     ท ่ ไป   ข   ู   ้นฐ นข        ป        นท   ถ ่น ๒๐ ๒๐ 
๒.                     ณ            ๒๐ ๒๐ 
๓.    ทธ   ต  ป    บด    ๖๐ ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (๕) 

      นน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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   นน        ณ    ต ดต     ป     นผ   ทธ   ต   
 

ป   ด็น   
     ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน 
ที่ได  

๑.๒ ข   ู     
ท ่ ไป   ข   ู 
  ้นฐ นข        
ป        นท   ถ ่น 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

๒๐ 
(๓) 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒) (๒) 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) (๒) 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) (๒) 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) (๒) 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓) (๓) 
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ป   ด็น 
        ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน 

ที่ได  
๑.๓             
       ณ    
        
 
 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

๒๐ 
(๕) 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) (๓) 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  (๓) 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) (๓) 

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) (๓) 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Threat (อุปสรรค) 

(๓) (๓) 

๑.๔   ทธ   ต   
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

   ป    บด   ข   ู ด  นี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

๖๐ 
(๑๐) 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 
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ป   ด็น   
     ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน 

ที่ได  
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) (๕) 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) (๕) 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) (๕) 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕) (๕) 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕) (๕) 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) (๕) 

      นน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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๒. ผ         ณ    ต ดต     ป     นผ           ่       ด      ผน  ฒน ท   ถ ่น        
( . . ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) 
๒.1    ป   นนป     นผ         

ผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลค าอาฮวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นดังนี้ 
 

ป   ด็น        ณ     นน ต็     นนที่ได  
๑.        ป ถ น   ณ         ณ  ๑๐ ๑๐ 
๒.     ป     นผ    น   ผน  ฒน ท   ถ ่นไปปฏ บ ต ใน ช  ป    ณ ๑๐ ๑๐ 
๓.     ป     นผ    น   ผน  ฒน ท   ถ ่นไปปฏ บ ต ใน ช    ณ    ๑๐ ๑๐ 
๔.   ผน  น     ทธ   ต          ณ  ๑๐ ๑๐ 
๕.           ฒน   ป    บด    ๖๐ ๕๘ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) (๕) 
     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) (๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) (๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (๓) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
คาดว่าที่จะได้รับ 

(๕) (๕) 

     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) (๕) 
      นน ๑๐๐ ๙๘ 
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   ใ     นน   ต ดต     ป     นผ         
 

ป   ด็น 
        ณ  

       ี ด      ณฑ  
   นน

 ต็  
   นน

ที่ได  
๒.๒       ป
 ถ น   ณ    
  ฒน  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ ๑๐ 

๒.๓    ป     นผ 
   น   ผน  ฒน 
ท   ถ ่นไปปฏ บ ต ใน
 ช  ป    ณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๒.๔    ป     นผ 
   น   ผน  ฒน 
ท   ถ ่นไปปฏ บ ต ใน
 ช    ณ    

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๒.๕  ผน  น   
  ทธ   ต       ฒน  

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ  ้นที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 
 
 

๑๐ ๑๐ 
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ป   ด็น 
        ณ         ี ด      ณฑ  

   นน
 ต็  

   นน
ที่ได  

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand 
๔.๐ 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) (๕) 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่
ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕) (๕) 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) (๕) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความ
มีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(๕) (๕) 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(๕) (๓) 
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ป   ด็น 

        ณ  
       ี ด      ณฑ     นน

 ต็  
   นน

ที่ได  
๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕) (๕) 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕) (๕) 

      นน ๑๐๐ ๙๘ 
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๓.              ช  ป    ณ 
๓.๑ ข   ู ท ่ ไปข  ผู ต บ บบ  บถ  /     ษณ  
ผลการด าเนินงานจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจ านวน  260 คน แยกเป็น

ชาย 115 คน หญิง 145 คน การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าอาฮวนใน
ภาพรวม 

 บบที่  3/1   บบป     นผ    ด   น น  นต   ผน  ทธ   ต   
ค าชี้แจง:  แบบที่  3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
   นที่  1  ข   ู ท ่ ไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลค าอาฮวน   
๒.  รายงานผลการด าเนินงานระยะ ๑๒ เดือน (เดือนตุลาคม 25๖๒ – กันยายน 256๓) 

   นที่ ๒    ทธ   ต       ฒน           ในป  บป    ณ  . . ๒๕6๓ 
3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จ านวน

โครงการที่ได้
ปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏ

ในแผนฯ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาแหล่ง
น้ า 

65 24 36.92 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

33 19 57.57 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

13 8 61.53 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง
การบริหาร 

19 13 68.42 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน 
การค้าและการเกษตร 

1 - - 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

7 2 28.57 

    138 66 47.82 

    ปผ  : ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน รวมจ านวน  138   โครงการ และจ านวน
โครงการที่ได้ปฏิบัติ จ านวน  66  โครงการ  

 
3.๒           ใ ต     ด   น น  น 
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1.          ใ ต  ผ    ด   น น  นใน ต     ทธ   ต   
  ผลการด าเนินงานจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจ านวน  140 คน การ
วิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าอาฮวนในแต่ละยุทธศาสตร์ (แบบที่ 3/3) ใช้
การวิเคราะห์หาคะแนนเฉลี่ย แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ย คือ  

1.00 – 2.99 คะแนน หมายถึง ไม่พอใจ  
3.00 – 4.99  คะแนน หมายถึง ความพอใจน้อย  
5.00 – 6.99  คะแนน หมายถึง ความพอใจ 
7.00 – 8.99  คะแนน หมายถึง ความพอใจมาก  
9.00 – 10.00  คะแนน หมายถึง ความพอใจมากที่สุด  

2.          ใ ต  ผ    ด   น น  นใน ต     ทธ   ต   
  ทธ   ต  ที่ 1      ฒน ด  น           ้นฐ น     ฒน      น้   
1. ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ป   ด็น    นน ฉ ี่  
( ต็  10    นน) 

  ด บ       
  ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 7.83 พอใจมาก 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรมมากน้อย
เพียงใด 

7.62 พอใจมาก 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อย
เพียงใด 

7.72 พอใจมาก 

4. ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะมากน้อยเพียงใด 7.87 พอใจมาก 
5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใสถูกต้องตามระเบียบฯหรือไม่มาก 
น้อยเพียงใด 

7.60 พอใจมาก 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 7.70 พอใจมาก 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไขปัญหามาก น้อยเพียงใด 7.76 พอใจมาก 
8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด 7.72 พอใจมาก 

    ฉ ี่  7.73   ใ     

   ปผ :  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาแหล่งน้ า ภาพรวม ความพึงพอใจ มีคะแนนอยู่ใน
ระดับพอใจมาก เท่ากับ 7.73 คะแนน  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ
มาก ด้าน ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะมากน้อยเพียงใดระดับคะแนน 
(7.87) รองลงมาคือ ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด  มี
ความพึงพอใจมาก ดับคะแนน (7.83) และผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไขปัญหา
มาก น้อยเพียงใด  (7.72) ตามล าดับ 

 

 

  ทธ   ต  ที่ 2 ด  น     ฒน           ณ   ชี  ต 
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1. ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ป   ด็น    นน ฉ ี่  

( ต็  10    นน) 
  ด บ         ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

8.05 
 

พอใจมาก 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรมมากน้อยเพียงใด 

8.79 
 

พอใจมาก 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

7.96 
 

พอใจมาก 

4. ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะมากน้อยเพียงใด 

7.94 
 

พอใจมาก 

5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใสถูกต้อง
ตามระเบียบฯหรือไม่มาก น้อยเพียงใด 

7.91 
 

พอใจมาก 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 

8.05 
 

พอใจมาก 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหามาก น้อยเพียงใด 

7.89 
 

พอใจมาก 

8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด 

8.02 
 

พอใจมาก 

    ฉ ี่  8.10 พอใจมาก 
 

   ปผ : ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ภาพรวม ความพึงพอใจ มีคะแนนอยู่ในระดับพอใจ
มาก เท่ากับ (8.10) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ ด้านมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ในระดับพอใจมากระดับคะแนน (8.79) 
รองลงมาคือ ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมากน้อยเพียงใด และ การ
ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ ระดับคะแนนเท่ากันคือ (8.05)  
ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (8.02) และทต. 
มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด (7.96) ตามล าดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ทธ   ต  ที่ 3 ด  น      ษ     น       ฒนธ    
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1. ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ป   ด็น    นน ฉ ี่  

( ต็  10    นน) 
  ด บ         ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

8.21 
 

พอใจมาก 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรมมากน้อยเพียงใด 

7.94 
 

พอใจมาก 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

7.93 
 

พอใจมาก 

4. ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะมากน้อยเพียงใด 

7.97 พอใจมาก 

5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใสถูกต้อง
ตามระเบียบฯหรือไม่มาก น้อยเพียงใด 

7.78 
 

พอใจมาก 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 

7.87 
 

พอใจมาก 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหามาก น้อยเพียงใด 

7.79 
 

พอใจมาก 

8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด 

7.81 
 

พอใจมาก 

    ฉ ี่  7.91   ใ     

   ปผ :  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ภาพรวม ความพึงพอใจ มีระดับคะแนนอยู่ในระดับ
พอใจมาก เท่ากับ 7.91    นน  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ ทต. มี
การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด ในระดับพึงพอใจมาก ระดับ
คะแนน (8.21) รองลงมาคือ ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะมากน้อย
เพียงใด ระดับคะแนน (7.97)  ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรมมาก
น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (7.94) และ ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (7.93) ตามล าดับ 
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1. ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ป   ด็น    นน ฉ ี่  

( ต็  10    นน) 
  ด บ         ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

7.69 
 

พอใจมาก 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรมมากน้อยเพียงใด 

7.62 
 

พอใจมาก 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

7.63 
 

พอใจมาก 

4.ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะมากน้อยเพียงใด 

7.59 
 

พอใจมาก 

5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใสถูกต้อง
ตามระเบียบฯหรือไม่มาก น้อยเพียงใด 

7.51 
 

พอใจมาก 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 

7.53 
 

พอใจมาก 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหามาก น้อยเพียงใด 

7.66 พอใจมาก 

8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด 

7.77 
 

พอใจมาก 

    ฉ ี่  7.63   ใ     

   ปผ :  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมืองการบริหาร ความพึงพอใจ มีคะแนนอยู่ในระดับพึงพอใจมาก เท่ากับ  7.63  
คะแนน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ ประชาชนได้รับประโยชน์จาก
การด าเนินโครงการ/กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด ระดับคะแนน ( 7.77) รองลงมาคือ ทต. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (7.69) ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไขปัญหามาก น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (7.66) และทต. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (7.63) ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ทธ   ต  ที่ 5 ด  น   ษฐ                 ท น               ษต  
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1.   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ป   ด็น    นน ฉ ี่  

( ต็  10    นน) 
  ด บ         ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

7.45 พอใจมาก 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ของโครงการ/กิจกรรมมากน้อยเพียงใด 

6.35 พอใจ 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

5.45 พอใจ 

4. ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมต่อสาธารณะมากน้อยเพียงใด 

7.10 พอใจมาก 

5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใส
ถูกต้องตามระเบียบฯหรือไม่มาก น้อยเพียงใด 

6.85 พอใจ 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไป
ตามระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 

6.75 พอใจ 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่
การแก้ไขปัญหามาก น้อยเพียงใด 

6.70 พอใจ 

8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด 

6.35 พอใจ 

    ฉ ี่  6.85   ใ  
 
   ปผ :  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน การค้าและการเกษตร ภาพรวม ความพึงพอใจ มีคะแนนอยู่
ในดับพอใจ เท่ากับ 6.85    นน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ ทต. มี
การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด ในระดับพอใจมาก ระดับคะแนน 
(7.45) รองลงมาคือ ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะมากน้อยเพียงใด  
ระดับคะแนน (7.10) ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใสถูกต้องตามระเบียบฯหรือไม่มาก น้อย
เพียงใด (6.85) และการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ ระดับ
คะแนน ( 6.75) ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ทธ   ต  ที่ 6  ด  น    น    ษ ท       ธ   ช ต      ่   ด     
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1. ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ป   ด็น    นน ฉ ี่  

( ต็  10    นน) 
  ด บ         ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

8.48 
 

พอใจมาก 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรมมากน้อยเพียงใด 

8.38 
 

พอใจมาก 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

8.40 
 

พอใจมาก 

4. ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะมากน้อยเพียงใด 

8.25 
 

พอใจมาก 

5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใสถูกต้องตาม
ระเบียบฯหรือไม่มาก น้อยเพียงใด 

8.03 
 

พอใจมาก 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 

8.03 
 

พอใจมาก 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.น าไปสู่การแก้ไข
ปัญหามาก น้อยเพียงใด 

8.11 
 

พอใจมาก 

8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
มาก น้อยเพียงใด 

8.18 
 

พอใจมาก 

    ฉ ี่  8.23   ใ     
 
     ปผ :  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภาพรวม มีคะแนนอยู่ในระดับพอใจมาก 
เท่ากับ (8.23) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมาก มีระดับคะแนนมา
เป็นอันดับที่หนึ่งคือ ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 
คะแนน (8.48)  รองลงมาคือ ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมมาก 
น้อยเพียงใด ระดับคะแนน (8.40)  ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
มากน้อยเพียงใด ระดับคะแนน (8.38)  และทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะมากน้อยเพียงใด ระดับคะแนน (8.25) ตามล าดับ 
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3.๓   ผน   ด   น น  น 
 

  ทธ   ต   

 ผน   ด   น น   ท ้   ด  ผน   ด   น น  น 
    น น 

  ด ป็น  บป    ณ   ด ป็น 
   น น 

  ด ป็น  บป    ณ   ด ป็น 
                

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ
พัฒนาแหล่งน้ า 

 
65 

 
47.10 6,289,000 

 
16.48 

 
24 

 
36.92 

 
6,216,786 

 
19.02  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

 
33 

 
23.91 

   18,096,280 

 
28.53 

 
19 

 
57.57 

 
16,423,024 

 
28.27 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
13 

 
9.42 7,179,154 

 
11.31 

 
8 

 
61.53 

 
7,984,614 

 
13.74 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 

 
19 

 
13.76 3,386,270 

 
5.33 

 
13 

 
68.42 

 
2,013,750 

 
3.46 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ส่งเสริมการลงทุน การค้าและการเกษตร 

 
1 

 
0.72 1,200,000 

 
1.89 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
7 

 
5.07 2,000,000 

 
3.15 

 
2 

 
28.57 

 
42,900 

 
0.07 

 
    

 
138 

 
100 38,150,704 

 
100 

 
66 

 
47.82 

 
32,681,074 

 
100 
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๔.              ช    ณ    
๔.๑ ข   ู ท ่ ไปข  ผู ต บ บบ  บถ  /     ษณ  
ผลการด าเนินงานจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจ านวน  260 คน      

แยกเป็นชาย 115 คน หญิง 145 คน การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบล       
ค าอาฮวนในภาพรวม 

๔.๒          ใ ต  ผ    ด   น น  น 
- การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าอาฮวนในภาพรวม (ใช้แบบ

ประเมินความพึงพอใจแบบที่ 3/2) โดยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์หาค่าร้อยละ 
(เปอร์เซ็นต์) ดังนี้ 

         ใ ต  ผ    ด   น น  นข        ป        นท   ถ ่นใน       
 

ป   ด็น   ด บ         ใ  
  ใ    ที่  ด   ใ       ใ    ใ น    ไ    ใ  

1. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

17.83 
 

20.87 
 

42.17 
 

14.78 
 

4.35 
 

2. ทต. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรมมากน้อยเพียงใด 

7.83 
 

27.83 
 

44.78 
 

15.22 
 

4.35 
 

3. ทต. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมมาก น้อยเพียงใด 

12.17 
 

26.52 
 

40.87 
 

16.52 
 

3.48 
 

4.ทต. มีการายงานการด าเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมต่อสาธารณะมากน้อยเพียงใด 

6.09 
 

29.13 
 

42.61 
 

17.83 
 

4.35 
 

5. ทต.ด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้วยความโปร่งใส
ถูกต้องตามระเบียบฯหรือไม่มาก น้อยเพียงใด 

12.17 
 

19.57 
 

40.00 
 

20.00 
 

8.26 
 

6. การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของ ทต.
เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 

10.00 
 

26.09 
 

37.39 
 

18.26 
 

8.26 
 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมของ ทต.
น าไปสู่การแก้ไขปัญหามาก น้อยเพียงใด 

10.43 
 

23.48 
 

38.70 
 

19.57 
 

7.39 
 

8. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม มาก น้อยเพียงใด 

8.70 
 

28.26 
 

41.74 
 

12.17 
 

9.13 
 

    ฉ ี่  8.37 25.2 41 16.75 6.00 
 

   ปผ : ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าอาฮวน 
ในภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ พอใจ (41) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม
มีความพึงพอใจ มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  รองลงมาคือ มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ระดับคะแนน (25.2)  และ (16.75) ตามล าดับ 
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๕.     ปผ                ต ดต     ป     นผ  

  ทธ   ต     

 ผน   ด   น น   ท ้   ด  น   ต  บป    ณ  บ       
    น น 

  ด ป็น  บป    ณ   ด ป็น 
   น น 

  ด ป็น  บป    ณ   ด ป็น 
   น น 

  ด ป็น  บป    ณ   ด ป็น 
                        

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและพัฒนาแหล่งน้ า 

 
65 

 
47.10 6,289,000 

 
6.48 

 
46 

 
39.31 

 
8,289,000 

 
21.03 

 
24 

 
36.92 

 
6,216,786 

 
19.02 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
และคุณภาพชีวิต 

 
33 

 
23.91 

18,096,280 

 
28.53 

 
32 

 
27.35 

 
17,368,540 

 
44.08 

 
19 

 
57.57 

 
16,423,024 

 
28.27 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
13 

 
9.42 7,179,154 

 
11.31 

 
13 

 
11.11 

 
8,991,910 

 
22.82 

 
8 

 
61.53 

 
7,984,614 

 
13.74 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

 
19 

 
13.76 3,386,270 

 
5.33 

 
19 

 
16.23 

 
2,748,770 

 
6.97 

 
13 

 
68.42 

 
2,013,750 

 
3.46 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน 
การค้าและการเกษตร 

 
1 

 
0.72 

1,200,000 

 
1.89 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
7 

 
5.07 

2,000,000 

 
3.15 

 
7 

 
5.98 

 
2,000,000 

 
5.07 

 
2 

 
28.57 

 
42,900 

 
0.07 

 
    

 
138 

 
100 38,150,704 

 
100 

 
117 

 
100 

 
39,398,220 

 
 

 
66 

 
47.82 

 
32,681,074 

 
100 
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ต ดต     ป     นผ    ด   น น  นป     ป  บป    ณ  . . 2563  

  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น
   
   ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

1.   ทธ   ต  ด  น           ้นฐ น     ฒน      น้   
1. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบ้าน
ค าอาฮวน ม.1 

346,000  344,000 / 
  

 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านค าเขือง ม.3 

210,000  208,00 / 
  

 

3. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบ้าน
พรานอ้น ม.4 

480,000  478,000 / 
  

 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านดงมัน ม.5 

391,000  389,000 / 
  

 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านค าเม็ก ม.6 

500,000  497,000 / 
    

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านโคกสูง ม.8 

500,000  497,000 / 
  

 

7.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านเหล่าคราม ม.9 

496,0000  494,000 / 
  

 

8. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบ้าน
โค้งส าราญ ม.10 

366,000  364,000 / 
    

9. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบ้าน
เหล่าคราม ม.12 

500,0000  495,000 / 
    

10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านพรานอ้น ม.13 

500,000  497,000 / 
  

 

         ด น น   ไฟฟ้    น
 ู      
11. โครงการติดตั้งไฟส่องสว่างบ้าน
ค าอาฮวน ม.1 

2,000,000  1,953,786  /    

12. โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้าน
เหมืองบ่า ม.2 

-  - / 
    

13. โครงการติดตั้งไฟส่องสว่างบ้าน
ค าเขือง ม.3 

-  
 

-  /    

14. โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้าน
พรานอ้น ม.4 
 

-  - / 

    
15.โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้านดง
มัน ม.5 

-  - / 
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ต ดต     ป     นผ    ด   น น  นป     ป  บป    ณ 2563 

  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น
   
   ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

16. โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้านค า
เม็ก ม.6 

-  - / 
    

17.โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้านโนน
สะอาด ม.7 

-  - / 

    
18.โครงการขยายเขตไฟฟูา บ้าน
โคกสูง ม.8 

-  - / 

    
19.โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้านโค้ง
ส าราญ  
ม.10 

-  - / 

    
20. โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้าน
นิคมหนองแต้ ม.11 

-  - / 

  21. โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้าน
เหล่าคราม ม.12 

-  - / 

  22. โครงการขยายเขตไฟฟูาบ้าน
แสงอรุณ ม.14 

-  - / 

  23. โครงการติดตั้งไฟส่องสว่างบ้าน
ค าอาฮวน ม.15 

-  - / 

  24. โครงการติดตั้งไฟส่องสว่างบ้าน
เหมืองบ่า ม.16 

-  - / 

      6,289,000  6,216,786    
1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านค าอาฮวน  
ม.1 (ถนนภายในคุ้มบางนา)  

 266,000  / 

  
2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบ้านเหมืองบ่าม.2 
(บ้านนางสา-บ้านนายหรรษา) 

 407,000  / 

  
3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านค าเขือง ม.3 
(ข้างวัดอัมพวัน) 

 500,000  / 

  
4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านดงมัน ม.5   
(บางนาตราด) 

 500,000  / 

  
 
 
 

   / 
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ต ดต     ป     นผ    ด   น น  นป     ป  บป    ณ 2563 

  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น 
      ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านค าเม็ก ม.6 
(ปุาช้าบ้านค าเม็ก) 

 409,000  / 

    
6.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านโนนสะอาด 
ม.7 (คุ้มนากุดกอย) 

 497,000  / 

    
7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านโคกสูง ม.8 
(แยกทุ่งศรีทอง) 

 500,000  / 

  
8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านเหล่าคราม 
ม.9 (นายวน คนเพียร)  

 500,000  / 

  
9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านโค้งส าราญ 
ม.10 (ถนนภายในหมู่บ้าน) 

 455,000  / 

  
10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางบ้านหนองแต้    
ม.11 (หน้าวัดหนองแต้) 

 500,000  / 

  
11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กสายทางบ้านเหล่าคราม ม.12    
(หลังโรงเรยีนบ้านเหล่าคราม-ปุาช้า)  

 500,000  / 

  
12.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กสายทางบ้านพรานอ้น  ม.13  
(พรานอ้น-ภูน้อย) 

 500,000  / 

  
13.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กสายทางบ้านแสงอรณุ  ม.14     
(คุ้มนาพาโชค) 

 500,000  / 

  
14.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กสายทางบ้านค าอาฮวน  ม.15    
(วัดปุาอรัญญวาส-ีศูนย์โค) 

 500,000  / 

  
15.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กสายทางบ้านเหมืองบ่า ม.16 (ข้าง 
ศพด.เหมืองบ่า) 

 500,000  / 

  
16.โครงการก่อสร้างถนนคันดิน บ้าน
พรานอ้น ม.4 (สายพรานอ้นเชื่อม ต.
หนองแวง) 

 468,000  / 

  
     7,370,000     
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ต ดต     ป     นผ    ด   น น  นป     ป  บป    ณ 2563 

  ทธ   ต   
 บต   ท 

บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น 
      ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

17.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
ภายในเขตต าบลค าอาฮวน  

 2,203,000  / 
    

     2,203,000     
18.โครงการซ่อมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในเขต
ต าบลค าอาฮวน 

 
 

 

1,660,000  / 

    
     1,660,000     

19.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
บ้านโคกสูง ม.8 (ชุมชนนาเตย) 

 386,000  / 
 

 
 

20. .โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
บ้านเหมืองบ่า ม.2 (ทุ่งนาโพธิ์) 

 400,000  / 
  

21.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
บ้านค าเม็ก ม.6 (ซอย 11) 

 83,000  / 
  

     869,000     
22.ปรับปรุงซ่อมแซมระดับเก็บกัก
น้ าหน้าปากท่อทางระบายน้ าหนอง
ค ายาว บ้านค าอาฮวน ม.15 

 37,000  / 

  
23.โครงการงานวางท่อระบายน้ า 
คสล.พร้อมบ่อพัก บ้านแสงอรุณ  
ม.14  

 116,000  / 

  
     153,000     

      น    ท ้   ้น  12,255,000     
2.  ทธ   ต       ฒน ด  น          ณ   ชี  ต 
1.โครงการการจ้างเหมาจัดเก็บ
ขยะในเขตเทศบาลต าบลค าอาฮวน 

336,000  252,000 / 
  

2.โครงการช่วยเหลือเบื้องต้นแก่
ผู้ปุวยฉุกเฉิน 

549,000  546,000 / 
  

3.โครงการรณรงค์และให้ความรู้
เรื่องเอดส์และเพศศึกษา 

15,000  10,300 / 
  

4.โครงการจ้างเหมาบริการบุคคล
เพ่ือส ารวจและขึ้นทะเบียน
ประชากรสุนัขและแมว 

15,000  7,944 / 
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  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น

     
 บ       

ด   น น
   
   ็  

  ู 
       
ด   น น 
    

   ไ  
ด   น น
    

5.โครงการรณรงค์และฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

78,000  77,970 /    

6.เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

320,000  320,000 / 

    
7.โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

56,000  56,000 / 
    

8.โครงการรณรงค์ลดการเผาในที่โล่งเพ่ือปูองกัน
เหตุอัคคีภัย 

20,000  20,000 / 

  

 

9.โครงการอบรมและสร้างเครือข่ายควบคุมไฟ
ปุา 

20,000  20,000 / 
    

10.โครงการฝึกซ้อมแผนการปูองกันอัคคีภัย 20,000  20,000 / 
    

11.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) 
 

20,000  20,000 / 

  

 

12.โครงการรณรงค์ขับขี่ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร 20,000   20,000 / 
  

 

13.โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อ
ปฏิบัติงานปูองกันและรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

336,000   336,000 / 

  

 

14.โครงการพัฒนาแกนน าเด็กและเยาวชน 55,000   28,080 / 
  

 

15.โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้
พิการ 

19,000  18,190 / 
 

 

16.โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,094,100  11,089,100 / 
 

 

17.โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 3,522,700  3,258,400 / 
 

 

18.โครงการเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 48,000  42,000 / 
 

 

19.ส ารองจ่าย 485,840  281,040 / 
 

 

      รวม 17,029,640  16,423,024  
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  ทธ   ต   
 บต      

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น
   
   ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

3.  ทธ   ต  ด  น     ฒน ด  น      ษ     น       ฒนธ    
1.โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 87,700  83,000     /   

2.โครงการอาหารเสริม(นม) ส าหรับ
นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1,897,040  1,711,172 
   / 

  

3.โครงการอาหารเสริม(นม) ส าหรับ
นักเรียนในเขตเทศบาลต าบลค าอาฮวน 

1,897,040  1,711,172 
/ 

  

4.โครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1,073,100  837,740 
/ 

  

5.โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กนักเรียนในสังกัด สพฐ.ในเขต
เทศบาลต าบลค าอาฮวน 

3,084,000  3,084,000 

/ 

  

6.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการ
สอนรายหัว) 

372,300  343,400 

/ 

  

7.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

131,080  114,130 

/ 

  

8.เงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 160,000  100,000 /   
    8,701,560  7,984,614    

4.   ทธ   ต       ฒน ด  น           บ      
1.โครงการจ้างเหมาท าความสะอาด อาคาร 
สถานท่ี สวนหย่อมฯ 

420,000   420,000 / 
  

 

2.โครงการจ้างเหมาบริการประเมนิความพึงพอใจ
การให้บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

15,000   15,000 / 

 
 

3.รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธีการ 95,000   92,930 / 

 

 

4.โครงการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมประสทิธิภาพ
ศักยภาพการปฏิบัติงาน 

193,800  193,800 / 
 

 

5.โครงการจัดท าเว็บไซต ์ 15,000  4,500 /   

6.โครงการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์องค์กร 30,000  29,700 /   

7.โครงการอบรมให้ความรูเ้รื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อนและมาตรการปูองกัน 

5,000  3,960 / 
 

 

8.โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงาน
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 

84,000  84,000 / 
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4.   ทธ   ต       ฒน ด  น           บ      

  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น 
      ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

9.เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 248,600  220,900 / 
 

 

10.เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพท้องถิ่น 

240,000  236,812 / 
 

 

11.เงินค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย 

55,000  53,495 / 
 

 

12.โครงการสนับสนุนกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ 

648,830  648,828 / 
 

 

13.เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 99,440  9,824 /   

    2,685,670  2,013,750    
 
5.  ทธ   ต  ด  น   ษฐ                 ท น              ษต  

  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น 
      ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

- - - - - - - 

 
6.  ทธ   ต  ด  น    น    ษ ท       ธ   ช ต      ่   ด     

   / 

  ทธ   ต   
 บต        

 ท บ ญญ ต  
   น      บ       

ด   น น 
      ็  

  ู        
ด   น น    

   ไ  
ด   น น
    

1.โครงการอบรมรณรงค์คัดแยกขยะ
มูลฝอยในชุมชน 

40,000  37,900 /   

2.โครงการท้องถิ่นอาสา ปลูกปุา
เฉลิมพระเกียรติ จิตอาสา สร้างปุา 
รักษ์น้ า (ปลูกต้นไม้เพ่ือลดภาวะโลก
ร้อน) 

5,000  5,000 /   

    45,000  42,900 

 

  

   ท ้   ้น 32,753,298  32,681,074     
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   นที่ 4 

   ปผ  ข       ต   ข    น  น  
1.    ปผ      ฒน ท   ถ ่นใน       

                   ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่ นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
         การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเปูาหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
                   การติดตามและประเมินผลครั้งนี้ เป็นการติดตามและประเมินผล โดยใช้แบบสอบถามตามคู่มือ
การตดิตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลค าอาฮวน สรุปดังนี้ 
                  1) จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปี พ.ศ.2563   
มีจ านวน 138 โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น 38,150,704 บาท สามารถน าไปปฏิบัติตามแผนได้ จ านวน 66 
โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น 32,681,074 บาท คิดเป็นร้อยละ 47.82 ของจ านวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2563   ภายใต้งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด 
                 2)  โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้ก าหนดไว้ 
จ านวน 66 โครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด 138 โครงการ 
            3) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 138 โครงการ ด าเนินการจริง 66 
โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 47.82 ของจ านวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
           4) จ านวนยุทธศาสตรท์ี่ไม่สามารถด าเนินการได้ 72 โครงการ  
                 เทศบาลต าบลค าอาฮวน ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๓ 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน ดังนี้    

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาแหล่งน้ า 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการลงทุน การค้าและการเกษตร 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ท   ถ ่นใน ขต

      ด   ด     

  ทธ   ต   
 ท บ  ต  บ    

       น 

          ่    
  ฒน ท   ถ ่น 

ต  
 ผน 

ด   น น   
     

2) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

(๔) การ
พัฒนาสู่
ความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน 
สังคมอยู่
ร่วมกัน
อย่างมี
ความสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่อย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 2 
การพัฒนา
ด้าน
ท่องเที่ย  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของอปท. ใน
เขตจังหวัด ที่ 1 
เสริมสร้างท้องถิ่น
เมืองน่าอยู่ แนว
ทางการพัฒนาที่ 2 
พัฒนาการคมนาคม
และระบบ
สาธารณูปโภคให้
ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
 

1. ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และพัฒนาแหล่ง
น้ า 

 

65 24 

4) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
โอกาสความ
เสมอภาค
และเท่าเทียม
กันทางสังคม 

การพัฒนา
ศักยภาพ
คนให้
สนับสนุน
การ
เจริญเติบโต
ของ
ประเทศ
และการ
สร้างสังคม
สูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ 

สร้างคนให้มี
คุณภาพ เพ่ือพัฒนา
คนให้มีสุขภาวะดี
ทั้งร่างกาย จิตใจ
และสติปัญญา  
รอบรู้   เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  
สามารถด ารงชีพได้
อย่างมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 3 
การพัฒนา
ด้านการค้า
การลงทุน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของอปท. ใน
เขตจังหวัด ที่ 1 
เสริมสร้างท้องถิ่น
เมืองน่าอยู่ แนว
ทางการพัฒนาที่ 1 
เสริมสร้างเมืองน่า
อยู่ ชุมชนปลอดภัย 
ห่างไกลอบายมุข 
และยกระดับ
คุณภาพชีวิตให้
ประชาชนอยู่ดีมีสุข 
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

 

33 19 
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  ทธ   ต  
ช ต   
20 ป  

 ผน  ฒน 
   ษฐ   
        
    ช ต   

ฉบ บท่ี 12 

  ทธ   ต  
      ด/     
      ด/    

  ทธ   ต  
      ด 

 

  ทธ   ต   
ข  ช ่       
ป        น
ท   ถ ่นใน ขต

      ด   ด     

  ทธ   ต   
 ท บ  ต  บ    

    น 

          ่    
  ฒน ท   ถ ่น 

ต  
 ผน 

ด   น น   
     

3) 
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
และ
เสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
 

2) การ
พัฒนา
ศักยภาพคน
ให้สนับสนุน
การ
เจริญเติบโต
ของประเทศ
และการ
สร้างสังคม
สูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 
 

สร้างคนให้มี
คุณภาพ เพ่ือพัฒนา
คนให้มีสุขภาวะดี
ทั้งร่างกาย จิตใจ
และสติปัญญา  
รอบรู้   เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง  
สามารถด ารงชีพได้
อย่างมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 3 
การพัฒนา
ด้านการค้า
การลงทุน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวัด ที่ 5 
เสริมสร้าง
การศึกษาดีมี
มาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนา
ที่ 1 พัฒนา
การศึกษาท่ีทันสมัย 
เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

3.ยุทธศาสตร์ ด้าน
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

13 8 

2) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

2) การ
พัฒนา
ศักยภาพคน
ให้สนับสนุน
การ
เจริญเติบโต
ของประเทศ
และการ
สร้างสังคม
สูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 
 

(3) สร้างสังคมและ
เศรษฐกิจฐานราก
ให้เข้มแข็ง เพ่ือ
สร้างความม่ันคง
ด้านอาหาร  แก้ไข
ปัญหาความยากจน 
หนี้สิน และการ
ออมของครัวเรือน  
มีสัมมาอาชีพที่
มั่นคง สามารถ
พ่ึงพาตนเองและ
ดูแลครอบครัว    
ได้อย่างอบอุ่น 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 3 
การพัฒนา
ด้านการค้า
การลงทุน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวัด ที่ 6 
เสริมสร้างการ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 
แนวทางการพัฒนา
ที่ 1 ส่งเสริมให้มี
ระบบการบริหาร
จัดการ โดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล จัดให้
มีช่องทางในการ
รับทราบข้อมูล
ข่าวสาร และ
สนับสนุนให้
ประชาชน มีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น อย่าง
สร้างสรรค ์
 
 

4.ยุทธศาสตร์
การเมืองการบริหาร 

19 13 
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      ด/    
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      ด 

 

  ทธ   ต   
ข  ช ่       
ป        น
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 ผน 
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2) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

4) การสร้าง
การ
เจริญเติบโต
ทาง
เศรษฐกิจ
และสังคมที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

เพ่ิมศักยภาพการ
แข่งขันด้าน
เศรษฐกิจ โดยการ
ยกมาตรฐานและ
ประสิทธิภาพการ
ผลิต       
การเกษตร  การ
พัฒนาศักยภาพ
การประกอบการ
ด้านอุตสาหกรรม  
อุตสาหกรรม
บริการและการ
ท่องเที่ยว  การตั้ง  
องค์กรร่วมภาครัฐ
และเอกชนระดับ
พ้ืนที่เพ่ือส่งเสริม
อ านวยความ
สะดวกด้านการค้า
การลงทุน และ
ส่งเสริมความ
ร่วมมือทาง
เศรษฐกิจกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 2 
การพัฒนา
ด้าน
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.ใน
เขตจังหวัด ที่ 2 
เสริมสร้าง
เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว แนว
ทางการพัฒนาที่ 1 
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 
เป็นเมืองเศรษฐกิจ
พิเศษที่มี
สภาพแวดล้อมที่ดี 
รวมทั้งสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และ
เอกลักษณ์ประจ า
จังหวัด 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ ส่งเสริม
การลงทนุ การค้า
และการเกษตร 

1 - 
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5) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
  

4) การ
สร้างการ
เจริญเติบโต
ทาง
เศรษฐกิจ
และสังคมที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
สมบูรณ์ โดยเร่ง
อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
พ้ืนที่ปุาไม้ให้ได้ 
15.9 ล้านไร่ หรือ
ร้อยละ 25 ของ
พ้ืนที่ภาค  ปูองกัน
การรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า 
พัฒนาแหล่งน้ าและ
ระบบชลประทาน 
ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งการ
แพร่กระจายดินเค็ม 
และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
จัดการโดยส่งเสริม
ท าเกษตรอินทรีย์ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ 2 
การพัฒนา
ด้าน
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวัด ที่ 4 
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพของ
การอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา
ที่ 1 การอนุรักษ์
ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

7 2 

     138 66 
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๒. ข    น  น ใน     ดท   ผน  ฒน ท   ถ ่นใน น  ต 
ปัญ       ป    ใน   ปฏ บ ต   น 

   ด บ          ปัญ       ป        ป  บป      ไข/ข    น  น  
1 แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มี

โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา 
เป็นจ านวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี 
และให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ
สถานการคลังของท้องถิ่น 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่
เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่าง
ต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน 
จึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือ
เป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเปูาหมายตามแผนที่
ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่
เปูาหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้
ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ 
ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุ
เปูาหมายอย่างจริงจัง 

4 งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับ
โครงการ 

ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตาม
แผนปฏิบัติ 

5 ระยะเวลาในการจัดท าโครงการที่ก าหนดตาม
แผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง 
เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของทางราชการ 
เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

-หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า
โครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความ
ร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้
ข้อมูลล่าช้า 

ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงาน
ผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลสามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได้ 

 

                  ปผ       ข   ณ        ต ดต     ป     นผ  ผน  ฒน ท   ถ ่น ท บ  ต  บ 
       นใน         ีด  นี้ 
 1.  โครงการต่างๆ ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้ด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีงบประมาณนั้นๆ 
 2.  โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เช่น โครงการสาธารณสุขตามพระราชด าริ  หรือโครงการตาม
นโยบายของรัฐอ่ืนๆ ครั้งต่อไป ควรท าความเข้าใจกับประชาชนถึงความเป็นมาของโครงการ วัตถุประสงค์ หรือ
ถึงจะด าเนินการอย่างไรด้วย   
 3.  โครงการด้านประเพณี วัฒนธรรม การจัดงานวันเด็ก และอ่ืนๆ ควรจัดให้ตรงกับวันนั้น เนื่องจาก
ได้มีการตั้งงบประมาณไว้แล้วควรใช้งบประมาณนั้นจัดงานประเพณี และควรสอบถามความต้องการของ
ประชาชนในการจัดงานนั้นๆ ด้วย 

ข    น  น       ต ดต  ป     นผ  ผน  ฒน  ท บ  ต  บ        น    
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  ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิมใน
ภายหลัง เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒.โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดด าเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ
ความพร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน       
การคลังของท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมของเทศบาลต าบลค าอาฮวนให้มาก
ขึ้น ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้
เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการของ เทศบาลต าบลค าอาฮวน 
รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากข้ึน  
  ๖. ควรมีการส ารวจข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลค าอาฮวน และมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือน าไปสู่แนวทางการก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง
ทั่วถึงด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
 
 

 


